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Premessa

La relazione annuale sulle attivita e sul funzionamento dell’Istituzione € uno strumento fondamentale per: documentare le principali evidenze sul funzionamento dell’Istituzione; sostenere i
processi interni di autovalutazione e miglioramento; fornire informazioni utili e comparabili al MUR e all’ ANVUR.

In attuazione dell’articolo 10, comma 2, lettera b), del DPR 28 febbraio 2003, n. 132, e dell’articolo 1, comma 644, dalla legge 27 dicembre 2017, n. 205, i Nuclei di Valutazione delle Istituzioni
AFAM, incluse le Istituzioni autorizzate ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. n. 212/2005, inoltrano la relazione, redatta secondo i criteri determinati dal’ANVUR, al MUR e all’Agenzia entro il 31
marzo di ogni anno (salvo diversa indicazione del Ministero).

Ai sensi del D.P.R. n. 132/2003, la relazione annuale costituisce il quadro di riferimento per 'assegnazione alle Istituzioni dei contributi finanziari da parte del Ministero.

Le relazioni sono, altresi, utilizzate ai fini della valutazione periodica delle Istituzioni AFAM e a supporto di tutte le procedure di accreditamento ANVUR.

Linee guida ANVUR per la compilazione

Allegato LG_Ndv AFAM_2026.pdf

Parte I. Follow-up delle valutazioni precedenti

Parte fondamentale del processo di autovalutazione € il monitoraggio delle azioni intraprese per migliorare il funzionamento e I'organizzazione dell'lstituzione, sulla base di quanto evidenziato
nelle precedenti procedure di autovalutazione o di valutazione esterna (come l'accreditamento iniziale o periodico dei corsi di studio).

Punto di partenza della Relazione annuale & dunque I'esame delle azioni di miglioramento implementate nel corso nell'a.a. di riferimento della Relazione, sia rispetto allo sviluppo di attivita
sistemiche riguardanti specifici aspetti didattici, organizzativi o di funzionamento, sia rispetto alla diffusione della cultura della qualita tramite rapporti istituzionali, incontri e momenti di
formazione.

Standard di riferimento

L'Istituzione prende in esame le criticita evidenziate nelle precedenti procedure di valutazione interna e (se applicabile) esterna e definisce specifiche strategie per il loro superamento e per il
proseguimento delle azioni di miglioramento intraprese.

Al Nucleo di Valutazione viene chiesto di valutare le azioni intraprese dall'lstituzione finalizzate al miglioramento continuo o al superamento delle criticita indicate nella precedente Relazione

annuale e/o in risposta alle raccomandazioni/condizioni ANVUR.
Per la compilazione della sezione si rinvia alle Linee guida ANVUR, Parte I. ---> Allegato LG_Ndv AFAM_2026.pdf

Follow-up

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Link alla pagina del sito dell'lstituzione dove sono pubblicate le precedenti Relazioni del Nucleo di Valutazione

https://www.conservatoriope.it/amministrazione-trasparente/organismi-indipendenti-di-valutazione-nuclei-di-valutazione/
Descrivere in modo sintetico le azioni intraprese dall'lstituzione per il miglioramento continuo o per il superamento delle criticita indicate nella precedente Relazione del Nucleo

indicando fonti documentali che attestino I'effettiva attuazione delle azioni dichiarate


https://www.anvur.it/sites/default/files/2026-04/Allegato%20LG_Ndv%20AFAM_2026.pdf
https://www.anvur.it/sites/default/files/2026-04/Allegato%20LG_Ndv%20AFAM_2026.pdf
https://www.conservatoriope.it/amministrazione-trasparente/organismi-indipendenti-di-valutazione-nuclei-di-valutazione/
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Parte | — Follow Up delle valutazioni precedenti della Relazione annuale del Nucleo di Valutazione e delle criticita dallo stesso rappresentate. Pur essendo la valutazione precedente del NdV
sostanzialmente positiva, il Conservatorio ha inteso dare seguito alle criticita rilevate, assumendo iniziative “strutturali” volte a risolvere in via definitiva le problematiche emerse. In particolare,
ritenendo che le criticita relative alla completezza delle informazioni relative ai percorsi di studio fossero in larga misura da attribuirsi al’obsolescenza funzionale del sito istituzionale, ha
proceduto all’attivazione di un nuovo sito. Nell'ambito del trasferimento delle informazioni dal vecchio al nuovo sito ha dunque avviato, anche con I'ausilio di due studenti borsisti, dapprima la
revisione dei contenuti relativi ai piani di studio e successivamente, a seguito dei controlli relativi alla completezza e alla facilita di fruizione dei contenuti, la raccolta dei programmi d’esame
redatti secondo un modello uniforme. Si prevede che I'azione venga portata a termine entro il 2026. Relativamente alle attivita internazionali, I'attenzione dell’istituzione & stata totalmente
assorbita dai lavori inerenti la realizzazione del progetto PNRR Polimnia, I'opera per tutti! al quale ha partecipato un ampio numero di studenti ed & stato dato ampio risalto sulla stampa e
sulle agenzie di comunicazione online. Le procedure per I'individuazione dello psicologo sono in corso, il concorso per I'assunzione del funzionario Area Ill & stato portato a termine. In data
19 marzo 2024 ¢ stato infine costituito il Comitato per la Qualita, che attendera al compito di formulare la definizione di Qualita dell’istituzione e di monitorare i processi interni dell’istituzione.
CCCCCCEeCECECEeCECEeCECECeeCCCeeCCCeeeeCeCeeCeCECeeCeCeeCeCECeeCeeeeeeCeeeeeeeeeeeeeceeeeee Nel corso dell’ALA. 2024/2025 sono stati emanati | seguenti regolamenti o documenti
di carattere generale: -Regolamento d’Istituto per il reclutamento del personale AFAM -Regolamento per il conferimento del diploma accademico “Honoris Causa”, del diploma accademico
“Alla memoria” e di altri titoli di benemerenza” -Piano per I'equita di genere (Gender Equality Plan) E’ stato inoltre sottoposto a revisione il Regolamento per il riconoscimento dei crediti
formativi e I'assolvimento dei debiti formativi Relativamente alla formazione, I'evento piu significativo dell A.A. 2024/2025 é stata I'assunzione del ruolo di capofila (sede amministrativa) del
dottorato in forma associata attivato 'anno precedente con i Conservatori di Ferrara, Trieste e Udine. Nella convinzione che I'accesso ai dottorati di ricerca, in quanto esperienza nuova per il
sistema, richieda una pre-formazione costante per le studentesse e gli studenti dei Conservatori, €' proseguita inoltre esperienza del LabRam. Nel corso dell’anno il Consiglio Accademico ha
inoltre avviato un monitoraggio generale della funzionalita e della coerenza dei piani di studio che ha portato alla riformulazione dei piani di studio della quasi totalita dei Trienni e di alcuni
Bienni. Come di consueto, le attivita formative ordinarie sono state arricchite da un ampio numero di Masterclass tenute da prestigiosi docenti italiani e stranieri. Sono state incrementate le
attivita di tirocinio, sia attraverso il programma Erasmus dedicato, sia attraverso I'incremento di convenzioni mirate con gli enti di produzione musicale del territorio. Sono stati riattivati i
percorsi di formazione docenti ex DPCM del 4 agosto 2023 che hanno visto la partecipazione di un numero imponente di iscritti provenienti da tutto il Paese. Allo scopo di contrastare gli
effetti del calo demografico sul numero di iscrizioni, € stata incrementata I'attivita di promozione del Conservatorio presso le istituzioni scolastiche; la realizzazione del progetto PNRR relativo
all'orientamento ha consentito a una gran quantita di studenti delle scuole superiori di entrare in contatto per la prima volta con la realta del Conservatorio; sono infine proseguite le
collaborazioni con il Liceo Classico e con il locale Liceo Musicale per il progetto Musica in cantiere. Le attivita di produzione hanno visto la realizzazione di una articolata stagione di concerti
da camera nella quale ¢ stata incrementata la presenza degli studenti; sono state inoltre programmate diverse esibizioni del'Orchestra Sinfonica del Conservatorio, con repertori assai
impegnativi e talvolta alla prima esecuzione in citta e in regione. Sono proseguite le collaborazioni con gli enti di produzione musicale del territorio (Teatro Marrucino di Chieti, Citta
Sant’Angelo Music Festival, Societa Luigi Barbara, Camerata Musicale Sulmonese, Coro Ventidio Basso) per la realizzazione di opere che hanno portato i complessi del Conservatorio ad
esibirsi in diverse sedi regionali ed extra- regionali.

Precedenti valutazioni ANVUR

Nel caso di istituzione che ha ricevuto/non ha ricevuto un parere ANVUR di valutazione periodica e/o condizioni/raccomandazioni sull'attivazione di nuovi corsi di studio, indicare le specifiche
condizioni e/o raccomandazioni eventualmente ricevute

Nessuna richiesta da parte di ANVUR

Nel caso di Istituzione che abbia ricevuto un parere ANVUR di valutazione periodica e/o condizioni/raccomandazioni sull'attivazione di nuovi corsi di studio specificare le azioni
avviate/programmate in risposta a ciascuna raccomandazione/condizione ANVUR

indicando fonti documentali che attestino I'effettiva attuazione delle azioni dichiarate

Nessuna richiesta da parte di ANVUR

Valutazione del Nucleo
Stato di avanzamento complessivo delle azioni intraprese dall’lstituzione per il miglioramento continuo o per il superamento delle criticita, con eventuali raccomandazioni
[Standard 1.10 Assicurazione ciclica della qualita]
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Il Conservatorio di Pescara ha intrapreso riforme strutturali per superare le criticita della precedente relazione. Il fulcro degli interventi riguarda I'ammodernamento digitale: I'obsolescenza del
vecchio sito, causa di malfunzionamenti nei link e nei programmi d'esame, € stata superata con il lancio di una nuova piattaforma. Grazie anche all’ausilio di due studenti borsisti, € in corso la
revisione e l'uniformazione dei piani di studio di trienni e bienni, con completamento previsto entro il 2026. Sul piano gestionale, I'assunzione di un funzionario informatico di Area Il ha ridotto
le carenze d'organico, mentre l'insediamento del Comitato per la Qualita a marzo 2024 ha formalizzato il monitoraggio dei processi interni. Per i servizi agli studenti, sebbene l'iter per lo
psicologo sia ancora in corso, si registra un forte potenziamento dell'orientamento tramite fondi PNRR e il progetto "Musica in cantiere", che ha incrementato le iscrizioni anche per gli
strumenti a fiato. L'offerta formativa e normativa si € arricchita con I'emanazione del Gender Equality Plan, I'aumento dei tirocini Erasmus e locali, e I'assunzione del ruolo di capofila per il
dottorato in forma associata sostenuto dal LabRam. Tali traguardi, uniti al successo del progetto PNRR "Polimnia" e a un'intensa produzione artistica dell'Orchestra e dei Cori, testimoniano
una rilevante crescita istituzionale. Raccomandazioni e suggerimenti per il miglioramento continuo Per consolidare i processi organizzativi e didattici si auspica che l'intero sito sia disponibile
in inglese, prioritariamente con la traduzione del Manifesto degli studi e del Course catalogue, fondamentale per l'utenza internazionale, e di concludere in maniera celere I'attivazione del
supporto psicologico. Si invita il Comitato per la Qualita e il Consiglio Accademico ad analizzare i prossimi questionari studenteschi e a esaminare le relazioni triennali cartacee dei docenti
per ottimizzare I'offerta didattica. Infine, si suggerisce di estendere i tirocini a un numero piu ampio di Scuole, varare un piano di aggiornamento linguistico per il personale amministrativo e
per i Docenti, e rimodulare gli orari della Biblioteca, ampliando le aperture pomeridiane per favorire lo studio autonomo e la ricerca.

Parte Il. Valutazione dei risultati dell'attivita didattica e di ricerca e del funzionamento complessivo dell'lstituzione

La seconda parte della Relazione, che costituisce il nucleo centrale del documento, € finalizzata a fornire una valutazione complessiva del funzionamento e dei risultati conseguiti
dall'lstituzione nelle attivita didattiche, di ricerca e di produzione artistica, nonché in termini organizzativi e gestionali. La sezione & articolata in 15 ambiti tematici. Per ciascuno di essi sono
individuati:

o specifici punti di attenzione, rispetto ai quali il Nucleo di Valutazione & chiamato a formulare una valutazione motivata;
¢ le informazioni e la documentazione che l'lstituzione & tenuta a mettere a disposizione del Nucleo, al fine di supportare I'analisi e la formulazione del giudizio.

Standard di riferimento

La valutazione & condotta con riferimento agli standard ESG 2015 pertinenti ai diversi ambiti tematici considerati, richiamati nelle singole sezioni in relazione agli specifici oggetti di analisi.
Per la compilazione della sezione si rinvia alle Linee guida ANVUR, Parte Il. ---> Allegato LG_Ndv AFAM_2026.pdf

1. Mission, Vision e Obiettivi

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Link alle pagine del sito dedicate a Statuto e i Regolamenti vigenti

https://www.conservatoriope.it/statuto-e-regolamenti/
Statuto e Regolamenti

lllustrare sinteticamente il quadro regolamentare vigente, specificando eventuali aggiornamenti recenti o revisioni in corso e segnalare eventuali criticita riscontrate e le azioni intraprese per il
loro superamento

Il quadro statutario e regolamentare del Conservatorio di Musica "Luisa D'Annunzio” di Pescara si fonda sul principio di autonomia organizzativa, didattica e finanziaria sancito dalla legge di
riforma del settore AFAM (Legge 508/1999). Questa architettura normativa si articola in una fonte primaria d'istituto (lo Statuto) e in una serie di regolamenti attuativi specifici, suddivisi in


https://www.anvur.it/sites/default/files/2026-04/Allegato%20LG_Ndv%20AFAM_2026.pdf
https://www.conservatoriope.it/statuto-e-regolamenti/
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regolamenti generali, regolamenti degli organi accademici e regolamenti didattici. Nell'A.A. 2024/2025, oltre al prosieguo relativo allo Statuto del Conservatorio, emanato nel 2004, si &
provveduto ad aggiornare o promulgare ex-novo dei regolamenti necessari al corretto svolgimento delle attivita del Conservatorio. Sono stati emanati un nuovo regolamento per il
riconoscimento dei crediti formativi ed assolvimento dei debiti formativi, il Regolamento per I'applicazione del GEP - Gender Equality Plan, I'aggiornamento del regolamento per i laboratori di
avvio alla pratica strumentale ed esecutiva, il Regolamento per il conferimento del diploma accademico "Honoris Causa", del diploma accademico "Alla memoria" e di altri titoli di
benemerenza, il Regolamento relativo al corso speciale "giovani talenti" e, infine, il Regolamento sul reclutamento del personale AFAM.

Link alla pagina del sito dedicata agli Organi
Homepage -> Conservatorio -> menu a tendina ai vari organi
Organi

Descrivere sinteticamente I'assetto di governance, indicando la composizione e lo stato di funzionamento degli organi, eventuali rinnovi intervenuti o situazioni di proroga

I'organizzazione del Conservatorio, ispirata a principi di efficienza, trasparenza, buon andamento e imparzialita, riflette la basilare distinzione tra attivita di indirizzo e di controllo e attivita di
gestione. Gli organi del Conservatorio previsti dallo Statuto preposti allo svolgimento delle suddette attivita sono: > |l Presidente > Il Direttore > Il Consiglio Accademico > Il Consiglio di
Amministrazione > La Consulta degli studenti > Il Collegio dei Professori > | Revisori dei Conti > Il Nucleo di Valutazione Il Consiglio di Amministrazione € stato rinnovato nel novembre
2025. Sono stati altresi rinnovati per un altro triennio, i mandati degli attuali revisori dei conti designati dal MEF e dal MUR. Nel 2026 si procedera alle elezioni del Direttore, del Consiglio
Accademico e della Consulta degli studenti, nonché alla nomina ministeriale del Presidente

Mission, vision e obiettivi dell'lstituzione

Presentare brevemente la mission, la vision e i principali obiettivi strategici dell'lstituzione

La mission del Conservatorio € esplicitata nello Statuto il quale all’art 3 recita “.... Il Conservatorio ha come finalita primaria la promozione e la diffusione dell’arte e della cultura musicale che
persegue attraverso la formazione musicale garantendo il diritto degli studenti a un sapere critico € a una preparazione adeguata al loro inserimento sociale e professionale e fornendo
specifiche competenze artistico —professionali rispondenti alle esigenze del mondo del lavoro con il contributo, nelle rispettive responsabilita, di tutte le sue componenti, docenti, personale
non docente, e studenti. Cura, nel libero confronto delle idee, lo sviluppo, I'elaborazione e la trasmissione delle conoscenze”. La vision e gli obiettivi strategici del Conservatorio di Musica
"Luisa D'Annunzio" di Pescara puntano a consolidare l'istituto come un polo d'eccellenza musicale proiettato verso una chiara dimensione europea e internazionale, integrando la tradizione
con la ricerca artistica e l'innovazione didattica. Ulteriori approfondimenti su mission, visione e obiettivi istituzionali possono essere desunte dal Piano Integrato Attivita e Organizzazione
triennio 2025-2027 disponibile al seguente link https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2025/07/piano-integrato-2025-27-anno-2025-ULTIMO.pdf

Link alla pagina del sito di presentazione dell'lstituzione e/o a documenti programmatici
https://www.conservatoriope.it/la-nostra-storia/

Valutazione del Nucleo
Coerenza tra mission, vision e obiettivi. Eventuali osservazioni sull'organizzazione dell'lstituzione

L'esame dei documenti programmatici per il triennio 2025-2027 conferma la coerenza tra la mission statutaria del Conservatorio — focalizzata sulla formazione critica e sull'inserimento
professionale degli studenti — e la vision strategica, orientata al consolidamento dell'istituto nel contesto dello spazio europeo dell'istruzione superiore. Questa impostazione trova riscontro
pratico nelle modifiche regolamentari introdotte nell'A.A. 2024/2025, in particolare con i nuovi criteri per il riconoscimento dei crediti formativi, l'istituzione del corso speciale per i giovani talenti
e I'adozione del Gender Equality Plan (GEP). Tali interventi si inseriscono linearmente negli obiettivi di efficacia didattica, inclusione e trasparenza previsti dal PIAO 2025-2027. Sotto il profilo
organizzativo, I'assetto istituzionale rispetta la distinzione tra le funzioni di indirizzo e quelle di gestione amministrativa introdotte dalla Legge 508/1999. Il funzionamento degli organi di
governo risulta regolare; la continuita dell'azione amministrativa e finanziaria & attualmente supportata dal rinnovo del Consiglio di Amministrazione, avvenuto a novembre 2025, e dalla
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proroga triennale dei Revisori dei Conti. Si segnala tuttavia un elemento di specifica attenzione per il corrente anno 2026, caratterizzato dalla concomitanza delle scadenze dei mandati per le
principali cariche di governance: Direttore, Consiglio Accademico, Consulta degli studenti e Presidenza. Per prevenire potenziali rallentamenti nell'attivita amministrativa o criticita gestionali,
emerge la necessita di programmare e presidiare con rigore i tempi delle procedure elettorali e di nomina, assicurando il tempestivo insediamento dei nuovi organi e la piena continuita
operativa dell'lstituzione.

2. Offerta Formativa

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Elenco corsi attivati per I'A.A. 25/26

Il report seguente propone l'elenco dei corsi inseriti dall'lstituzione sul portale AFAM Offerta Formativa per I'A.A. 2025/26.

Visualizza Report

Elenco dei corsi accademici Triennali - dati precaricati MUR a.a. precedente
Visualizza Report

Elenco dei corsi accademici Ciclo Unico - dati precaricati MUR a.a. precedente
Visualizza Report

Elenco dei corsi accademici Biennali - dati precaricati MUR a.a. precedente
Visualizza Report

Elenco dei corsi accademici Post Diploma - dati precaricati MUR a.a. precedente

(Post diploma - Master)

Visualizza Report
Elenco dei corsi accademici Post Diploma - dati precaricati MUR a.a. precedente

(Post diploma - Dottorati)

Visualizza Report
Elementi distintivi dell'offerta formativa

Descrivere sinteticamente gli elementi distintivi dell’'offerta formativa, evidenziandone la coerenza con la mission e con il contesto territoriale (nazionale e internazionale; eventuali ambiti di
eccellenza o specializzazione

L'offerta formativa del Conservatorio "L. D'Annunzio" si distingue per I'ampiezza dei propri indirizzi che vanno da quelli tradizionali (strumentali, compositivi, direzione di coro e orchestra,
canto lirico e da camera, strumento, canto e composizione jazz ) a quelli piu recenti come la popular music o piu innovativi come la musicoterapia, tecnico del suono e musica elettronica.
L’emanazione e la pubblicazione del D.M 382/18 di armonizzazione dei percorsi formativi della filiera artistico-musicale adottato ai sensi dell’art. 15 del D. Lgvo n° 60 del 13/04/2017 ha
consentito I'organizzazione di Corsi propedeutici finalizzati alla preparazione delle prove per I'accesso ai corsi di studio accademici di Primo Livello. Nel rispetto dei vari Decreti Legislativi e
delle note applicative ministeriali, il Conservatorio ha garantito sia le lezioni in presenza sia lezioni da remoto. In particolare, sono state effettuate da remoto le lezioni teoriche per le quali si
prevedeva la contemporanea partecipazione di un elevato numero di studenti.
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Altre attivita formative attivate autonomamente dall’lstituzione nell'a.a. in esame

Descrizione sintetica di eventuali altre attivita formative (masterclass, corsi di perfezionamento, workshop, attivita integrative, ecc.

L'offerta formativa & costantemente ampliata con progetti di didattica integrativa realizzati sia da docenti interni come attivita di approfondimento didattico che sotto forma di Masterclass e
seminari tenuti da docenti di chiara fama e/o di specifica professionalita. Quest'anno sono state svolte n. 25 masterclass.

Descrizione del processo di progettazione e approvazione corsi

lllustrare sinteticamente il processo [procedure, consultazioni, dati analizzati e pareri acquisiti, ecc.] per la programmazione e approvazione di nuovi corsi e modifica/soppressione di corsi
autorizzati

La procedura standard seguita per l'attivazione o la modifica di corsi si articola nei seguenti step: 1. proposta di attivazione di un nuovo corso e/o modifica di un corso preesistente da parte
del Dipartimento competente al Consiglio Accademico; 2. approvazione in Consiglio Accademico e inoltro delle proposte all'attenzione del Consiglio di Amministrazione per la verifica sulla
compatibilita economico - finanziaria; 3. caricamento su piattaforma dedicata del Ministero (CINECA) del piano di studio da modificare/attivare e delle delibere del C.A e del C.d.A. per le
autorizzazioni richieste.

Eventuali Link a documenti di riferimento al processo di programmazione/monitoraggio corsi
https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/PIANO-DI-INDIRIZZ0O-2024-2025-signed.pdf
Elenco dei corsi accademici soppressi o sospesi nell'a.a. in esame, con le relative motivazioni
Nell'a.a. di riferimento alcun corso & stato soppresso o sospeso

Valutazione del Nucleo
Valutazione complessiva dell'offerta accademica erogata dall'lstituzione in relazione agli obiettivi istituzionali, al numero degli iscritti e al contesto territoriale di riferimento, con
la segnalazione di punti di forza e aree di miglioramento

L'offerta dei corsi del Conservatorio & ricca e ben strutturata, capace di coniugare la tradizione classica e lirica con i linguaggi piu moderni. Scelte quali il jazz, la popular music, la musica
elettronica, il corso per tecnico del suono e la musicoterapia dimostrano che l'istituto sa guardare al futuro e preparare gli studenti alle reali richieste del mondo del lavoro. Dal punto di vista
della filiera formativa e del flusso degli iscritti, 'adeguamento ai percorsi propedeutici previsti dal D.M. 382/18 ha permesso di stabilizzare e qualificare gli accessi ai corsi accademici di Primo
Livello. La stabilita complessiva della popolazione studentesca & inoltre confermata da un dato di rilievo gestionale: nel corso dell'anno accademico, nessun corso di studi & stato sospeso o
soppresso, a dimostrazione di una programmazione sostenibile e di un interesse costante da parte dell'utenza. Sotto il profilo territoriale e dell'internazionalizzazione, I'attivazione di 25
masterclass e seminari integrativi condotti da docenti di chiara fama rappresenta un indubbio elemento di eccellenza, capace di elevare la didattica e I'attrattivita dell'istituto oltre i confini
regionali. Infine, va sottolineata la continuita delle lezioni, garantita anche grazie alla flessibilita di svolgere online le materie teoriche con molti iscritti per gestire al meglio la presenza in aula.
In un'ottica di continuo miglioramento, si delineano chiaramente i principali elementi emersi: Punti di Forza Ampiezza e diversificazione dell'offerta: Una proposta eclettica che spazia dai
repertori tradizionali alle nuove tecnologie e all'area terapeutico-musicale, garantendo una forte competitivita nel panorama AFAM nazionale. Integrazione della didattica: Eccellente capacita
di arricchire i piani di studio attraverso un fitto calendario di masterclass e workshop con professionisti esterni, favorendo la crescita artistica degli studenti. Resilienza e continuita operativa:
Garanzia di un'erogazione flessibile (in presenza e da remoto per le materie teoriche affollate) e totale assenza di chiusure o sospensioni di corsi per carenza di iscritti. Aree di Miglioramento
Monitoraggio della didattica a distanza: Sebbene I'erogazione da remoto per grandi gruppi abbia risposto a esigenze logistiche, il Nucleo raccomanda di monitorare costantemente la qualita
di tali insegnamenti per preservare l'interattivita. Internazionalizzazione e monitoraggio occupazionale: E opportuno incrementare I'attrattivita verso gli studenti stranieri, specialmente nei corsi
tecnologici. Si consiglia, infine, di creare un sistema strutturato per tracciare gli sbocchi occupazionali dei diplomati, aiutando l'istituto ad aggiornare i corsi in base alle necessita del mercato.


https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/PIANO-DI-INDIRIZZO-2024-2025-signed.pdf
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Valutazione di modalita e procedure per la proposta di attivazione/modifica o soppressione di corsi, anche con riferimento alla numerosita degli iscritti [1.2 Progettazione ed
approvazione dei corsi di studi]

Il processo di programmazione, modifica e approvazione dell’'offerta formativa del Conservatorio risulta strutturato secondo una prassi consolidata, trasparente e pienamente rispondente ai
criteri di sostenibilita didattica ed economica previsti dal Ministero. L'iter si sviluppa linearmente a partire dalle proposte tecniche formulate dai singoli Dipartimenti, le quali vengono sottoposte
al Consiglio Accademico per la valutazione scientifico-didattica e, successivamente, al Consiglio di Amministrazione per la necessaria verifica di compatibilita finanziaria. L'approvazione
finale si compie con il caricamento dei piani di studio e delle relative delibere sulla piattaforma ministeriale CINECA. L'efficacia di questo modello di monitoraggio trova conferma nel fatto che
nell'anno accademico in esame non si € resa necessaria la soppressione o la sospensione di alcun corso di studi. | dati sulla numerosita degli iscritti vengono infatti utilizzati dall'lstituzione in
chiave proattiva e strategica, anziché meramente meccanica. Da un lato, questo approccio permette di tutelare e preservare il valore culturale di percorsi storici o di alta specializzazione che
registrano fisiologicamente flussi ridotti; dall'altro, consente di individuare tempestivamente i comparti in forte crescita, come le Nuove Tecnologie e la Musicoterapia. Proprio su questi ultimi
settori, il Conservatorio sta intervenendo con un riesame dei piani di studio per rimodulare la didattica in funzione del monte orario dei docenti, garantendo cosi la stabilita del sistema. In
questo quadro di sviluppo, appare pienamente condivisibile I'orientamento della Direzione volto a superare la dimensione annuale del Piano di indirizzo per approdare a una pianificazione
strategica triennale, scelta ottimale per consolidare la continuita gestionale e la stabilita complessiva dell'lstituzione.

3. Popolazione Studentesca

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Provenienza geografica degli studenti (Italia)

Visualizza Report

Provenienza geografica degli studenti (Estero)

Visualizza Report

Distribuzione per classi di eta degli iscritti ai corsi accademici

Visualizza Report

Numero studenti iscritti part-time

Visualizza Report

Numero di studenti con doppia iscrizione (AFAM/Universita)

Visualizza Report

Dati sui percorsi di studio degli studenti (immatricolazioni,iscritti, fuori corso, diplomati)
Visualizza Report

Valutazione del Nucleo

Valutazione di trend e fenomeni significativi con la segnalazione di punti di forza ed eventuali aree di miglioramento

La lettura dei dati evidenzia un consolidato radicamento del Conservatorio nel territorio abruzzese con 375 iscritti, affiancato da un flusso costante di studenti dalle regioni limitrofe, in
particolare Puglia (27), Marche (26) e Molise (22). Questo posizionamento attesta il ruolo dell'lstituzione quale polo di riferimento per I'area adriatica, delineando un trend di iscrizioni in
crescita. Un elemento strutturale di rilievo & rappresentato dai corsi propedeutici (preAFAM), che contano 120 iscritti con ben 65 nuovi ingressi, configurandosi come un canale di
reclutamento interno regolare e ben funzionante. Nei percorsi accademici si rileva una prevalenza quantitativa del Triennio (324 iscritti) rispetto al Biennio (189 iscritti). Il dato piu significativo
sul piano dei flussi riguarda I'alto tasso di immatricolazione: gli iscritti al primo anno toccano infatti le 107 unita nel Triennio e le 83 nel Biennio, confermando una costante capacita di
attrazione per i percorsi di primo e secondo livello. Sotto il profilo anagrafico, la fascia principale resta quella tra i 20 e i 24 anni (212 iscritti), ma si registra anche una presenza importante di
over 30 (117 iscritti) e di studenti con doppia iscrizione AFAM/Universita (35 casi totali, di cui 27 concentrati tra i 20 e i 24 anni). Quest'ultimo fenomeno certifica I'adattabilita dei percorsi alle
esigenze di studenti impegnati simultaneamente su piu fronti. In un'ottica di ottimizzazione del sistema, emergono tuttavia alcune dinamiche che meritano una riflessione interna: Regime
Part-Time: A fronte di una platea significativa di studenti potenzialmente lavoratori (over 30 e doppie iscrizioni), il ricorso al regime part-time appare marginale, con appena 29 contratti attivi.
Una maggiore promozione di questa formula potrebbe agevolare la conciliazione dei tempi e favorire la regolarita degli studi. Studenti Fuori Corso nel Biennio: La quota di fuori corso nel
Biennio si attesta a 38 unita su 189 iscritti (circa il 20%). Questo dato suggerisce l'opportunita di attivare un costante monitoraggio interno per comprendere le cause del rallentamento e
individuare soluzioni idonee ad agevolare il conseguimento del titolo. Internazionalizzazione: La componente studentesca internazionale si attesta su livelli contenuti, con 15 iscritti


file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=10&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=11&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=12&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=13&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=13&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=14&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
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complessivi (di cui 7 dalla Cina). L'incremento di questo dato, pur nella preziosa variabilita dei paesi rappresentati (tra cui Ucraina, Bielorussia, Grecia, Kazakistan, Montenegro e Venezuela),
costituisce un obiettivo naturale per consolidare la dimensione europea dell'lstituzione.

4. Organizzazione Della Didattica

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Link al Regolamento didattico accademico dell'lstituzione, con l'indicazione del Decreto Ministeriale di approvazione

https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/Decreto_emanazione_e_regolamento_didattico1-signed.pdf

Link Manifesto degli studi

https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2025/04/Nuovo-Manifesto-degli-studi-1.pdf

Link alla pagina del sito su cui sono pubblicati i programmi di ciascun insegnamento con i relativi docenti titolari per I'a.a. in corso

Home page -> Studiare -> menu a tendina per i percorsi di studio (trienni, bienni etc) -> relativi insegnamenti. Link docenti titolari per I'A.A. in corso qui https://www.conservatoriope.it/wp-
content/uploads/2025/05/ELENCO_PERSONALE_DOCENTE-2.pdf

Modalita di ammissione e verifica

Breve descrizione delle modalita di ammissione, recupero delle carenze in ingresso, accertamento delle competenze linguistiche e culturali degli studenti internazionali e prova finale, con
descrizione dei supporti previsti per studenti con bisogni speciali

Il Bando di ammissione a tutti i corsi dell’A.A. 2025/2026 € pubblicato all’albo online del Conservatorio https://www.conservatoriope.it/albo-online/bando-ammissioni-a-a-2025-2026/. |
programmi di ammissioni sono consultabili sul sito Istituzionale, nella “tessera” dedicata a ciascun corso. Agli studenti ammessi ai corsi triennali di | livello che non hanno superato il test di
conoscenza delle competenze musicali di base, viene attribuito un debito da recuperare frequentando un corso ad hoc nel primo semestre. L’accertamento linguistico per gli studenti
internazionali avviene attraverso un test costituito da tre prove di conversazione: la prima libera per evidenziare personalita e motivazioni, la seconda consiste in una prova di lettura di un
testo in italiano, la terza basata sul commento e analisi di fotografie, diverse per ogni candidato. Le conoscenze di grammatica, lessico e pronuncia, le capacita di interazione ed efficacia
nella esposizione orale di un argomento/situazione sono oggetto di valutazione. La scala dei punteggi € stata considerata da 1 a 10; il punteggio 6 & stato considerato sufficiente, 1
gravemente insufficiente, 10 eccellente. L'idoneita al test & stata riconosciuta a coloro che hanno conseguito una media di punteggi non inferiore a 6. La prova finale dei corsi accademici di |
livello consiste in una esecuzione strumentale il cui programma & dettagliato nel relativo programma di studi. La prova finale dei corsi accademici di Il livello prevede anche un elaborato finale
redatto secondo i Criteri esposti nel Manualetto di stile https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/02/MANUALETTO_DI_STILE_allegato_1.pdf Per gli studenti con bisogni
educativi speciali & stato adottato uno specifico regolamento che prevede I'adozione di misure compensative e dispensative della didattica, tutte le informazioni a riguardo sono disponibili
sulla pagina del sito dedicata all'inclusione https://www.conservatoriope.it/inclusione/.

Link Regolamenti di riferimento
https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/Decreto_emanazione_e_Regolamento_disabilit DSA-signed.pdf
Valutazione del Nucleo

Valutazione della completezza, qualita e accessibilita delle informazioni relative al Manifesto degli studi, ai programmi, all'organizzazione della didattica e alle modalita di
ammissione e verifica, con riferimento ai Regolamenti e altri documenti istituzionali. [Standard 1.4 Ammissione degli studenti, progressione di carriera, riconoscimento e


https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/Decreto_emanazione_e_regolamento_didattico1-signed.pdf
https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2025/04/Nuovo-Manifesto-degli-studi-1.pdf
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/Home%20page%20-%3E%20Studiare%20-%3E%20menu%20a%20tendina%20per%20i%20percorsi%20di%20studio%20(trienni,%20bienni%20etc)%20-%3E%20relativi%20insegnamenti.%20Link%20docenti%20titolari%20per%20l'A.A.%20in%20corso%20qui%20https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2025/05/ELENCO_PERSONALE_DOCENTE-2.pdf
https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/Decreto_emanazione_e_Regolamento_disabilit_DSA-signed.pdf
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certificazione]

L'analisi dei documenti del Conservatorio "Luisa D'Annunzio" di Pescara evidenzia un quadro regolamentare solido e trasparente. La completezza delle informazioni copre l'intero ciclo di vita
dello studente, a partire dal Regolamento didattico dei corsi di Alta Formazione, emanato con Decreto Direttoriale n. 67 del 23/04/2024 a seguito dell'approvazione del MUR (Decreto
Ministeriale del 19/04/2024, a firma del Direttore Generale Gianluca Cerracchio). La gestione delle carriere € disciplinata nel Manifesto degli studi per I'A.A. 2025-2026, che norma I'offerta dei
corsi propedeutici e accademici di primo e secondo livello, i requisiti di accesso, I'obbligo di frequenza all'80%, le procedure part-time, i trasferimenti e le sospensioni. | bandi all'Albo online
esplicitano i debiti formativi musicali per i trienni e i criteri per I'accertamento linguistico degli studenti internazionali, articolato in un test orale con tre prove e idoneita fissata con media non
inferiore a 6/10. La qualita delle informazioni si attesta su livelli elevati grazie alla precisione tecnica e alla coerenza normativa. Sono dettagliate le modalita di acquisizione dei crediti e di
riconoscimento delle carriere esterne, che garantiscono il rilascio del Diploma Supplement secondo i modelli europei. Inoltre, le tutele per studenti con disabilita e DSA sono supportate da un
ottimo quadro definito nel Regolamento del 14/02/2023, che delinea gli strumenti compensativi e dispensativi sia per le lezioni (come la sintesi vocale) sia per gli esami (tempi aggiuntivi del
30% o 50%), indicando chiaramente il docente Delegato del Direttore. La prova finale € strutturata in due distinte prove: esecuzione strumentale per il primo livello ed elaborato testuale
redatto secondo il Manualetto di Stile per il secondo livello, con commissioni di almeno cinque componenti. | canali di comunicazione favoriscono I'orientamento autonomo garantendo
I'accessibilita. Programmi e docenti sono rintracciabili sul sito internet seguendo il percorso logico dalla home page alla sezione "studiare", mentre I'elenco del personale € disponibile in pdf.
La digitalizzazione tramite Isidata agevola le procedure di ammissione, immatricolazione, reiscrizione e prenotazione esami, mentre I'Albo Online assicura il valore legale delle informazioni
sulle selezioni. In conclusione, I'organizzazione soddisfa pienamente i requisiti dello Standard 1.4. Le informazioni relative alle carriere e alle tutele inclusive risultano rigorosamente vincolate
e protette dai decreti interni (Regolamento Didattico 2024 e Regolamento DSA 2023), configurando un quadro di eccellente certezza del diritto per gli studenti. Si suggerisce unicamente di
assicurare il costante aggiornamento dei link ai programmi all'inizio di ciascun anno accademico per evitare potenziali disallineamenti nelle schede informative dei singoli corsi.

5. Personale

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Personale docente

Numerosita di docenti con tipologia di incarico per Istituzione al 01/11/2025 - dati MUR

Visualizza Report
Link alla pubblicazione di procedure ed esiti per il reclutamento del personale docente esterno (bandi e graduatorie)

https://www.conservatoriope.it/albo-personale-docente/
Descrizione procedure di affidamento degli incarichi di docenza (compresi quelli extracurriculari) assegnati al personale interno ed esterno

Gli incarichi di insegnamento al personale interno ricompreso nel settore disciplinare di competenza vengono attribuiti direttamente nei limiti del monte ore contrattualmente previsto. Quelli
eccedenti il monte ore sono assegnati secondo quanto previsto dal regolamento per la didattica aggiuntiva https://www.conservatoriope.it/wp-
content/uploads/2026/05/Regolamento_didattica_aggiuntiva.pdf Con Decreto Presidenziale Prot. 2740/1/3 Rep. Rep 1/22 del 06/05/22 ¢ stato emanato un Regolamento ad hoc disciplinante il
conferimento di incarichi al personale docente, in vigore a partire dall’A.A. 2022/2023 Gli incarichi di docenza a personale esterno vengono attribuiti al termine di procedure comparative
attivate con Bandi di selezione nei quali vengono definiti i requisiti di partecipazione e le competenze professionali richieste. Le procedure di reclutamento vengono attivate dopo I'
accertamento, tramite interpello, dell'inesistenza di professionalita interne https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2025/09/Regolamento_incarichi_esterni.pdf | criteri sono stati
definiti nei Regolamenti di cui ai succitati link. Le attivita sono affidate conseguentemente alle esigenze dell'offerta formativa dell'anno di riferimento e al termine delle procedure di
immatricolazione, re-iscrizione e riconoscimento dei crediti formativi. | compensi orari sono deliberati dal CdA sentita la proposta del Consiglio Accademico. Si sono inoltre espletate le
procedure per la copertura di posti vacanti in organico per il personale docente in ottemperanza al D.M. 180/2023.

Link ai regolamenti per I'assegnazione di incarichi fuori titolarita e attribuzione ore aggiuntive ai docenti di ruolo


file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=8&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
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https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/decreto_emanazione_e_regolamento_disciplinante_il_conferimento_di_incarichi_aggiuntivi_1.pdf
Personale tecnico-amministrativo e bibliotecario

Numerosita del personale tecnico amministrativo e bibliotecario con indicazione di tipologia contrattuale e qualifica di ciascun addetto - dati precaricati MUR

Visualizza Report
Piano delle attivita di formazione del personale docente e non docente, comprensivo della formazione obbligatoria (prevenzione della corruzione, antiriciclaggio, codice di
comportamento, trasparenza, privacy, sicurezza sul lavoro) e delle attivita di sviluppo/aggiornamento professionale e innovazione didattica e metodologica.

Nell'A.A. 2024/2025 il personale del Conservatorio € stato coinvolto in varie attivita di formazione come indicato nel seguente elenco. MUR Cyber sicurezza - formazione a distanza rivolta al
personale TA - funzionari ed EQ DITTA TEMPO SRL - formazione a distanza Anticorruzione e conflitto d’interesse personale docente e TA Pubblico Impiego e Trasparenza personale TA
Nuova disciplina degli ordinamenti didattici personale TA Autotutela amministrativa personale TA Obblighi di trasparenza e accesso civico personale TA Nuovo sistema del reclutamento del
personale AFAM personale TA DITTA INTERDATA CUZZOLA - FORMAZIONE MISTA (presenza - distanza) Regolarita amministrativo-contabile, responsabilita istituzionali e dei singoli
dipendenti; personale TA Regole del procedimento amministrativo e tecniche di redazione degli atti; personale TA | contratti della P.A. focus sugli appalti pubblici con attenzione al nuovo
“Codice” (D. Lgs. 36/2023); personale TA Gli affidamenti diretti nel nuovo Codice dei contratti pubblici; risvolti e attenzioni operative. personale TA

Benessere organizzativo

*kk

indicare se effettuata I'indagine sul benessere organizzativo nei confronti del personale e, in caso affermativo, fornire sintesi dei risultati (campo facoltativo)

Non sono state effettuate indagini sul benessere organizzativo nei confronti del personale

Valutazione del Nucleo
Valutazione dell’adeguatezza complessiva del personale docente e non docente in rapporto all'offerta formativa, gli iscritti e alle strutture didattiche.

Il Nucleo di Valutazione, esaminati i dati ministeriali (MUR) relativi all'A.A. 2024/2025, esprime un giudizio complessivamente positivo sulla consistenza e sulla distribuzione del personale in
servizio. « Corpo Docente: La dotazione organica conta 106 docenti a tempo indeterminato. Questa netta prevalenza di personale di ruolo garantisce una solida stabilita strutturale e
continuita didattica a beneficio degli studenti. La flessibilita necessaria a coprire l'intera offerta formativa e a rispondere alle esigenze derivanti dalle immatricolazioni & assicurata dal ricorso a
17 docenti a tempo determinato e 11 esperti a contratto, a fronte di un monte ore di didattica aggiuntiva pari a 701 ore. ¢« Personale Tecnico-Amministrativo e Bibliotecario (TA): Il comparto
non docente appare adeguatamente strutturato, potendo contare su un totale di 33 unita a tempo indeterminato e 2 a tempo determinato. La presenza di figure di vertice (1 Direttore
Amministrativo EQ e 1 Direttore di Ragioneria/Biblioteca), supportata da una equilibrata distribuzione tra Collaboratori/Funzionari (7 unita), Assistenti (10 unita) e Coadiutori/Operatori (16
unita), garantisce la regolarita dei processi gestionali, contabili e di supporto alle strutture didattiche. Suggerimenti: La consistenza numerica globale appare proporzionata ai requisiti
dell'offerta formativa. Si rileva tuttavia che, nell'anno di riferimento, non sono state effettuate indagini sul benessere organizzativo nei confronti del personale. Pur trattandosi di un
adempimento facoltativo, il Nucleo suggerisce di programmare tale rilevazione in futuro per monitorare la sostenibilita dei carichi di lavoro in rapporto alla logistica e all'andamento delle
iscrizioni.

Valutazione dell’adeguatezza delle procedure di reclutamento esterno e affidamento degli incarichi di docenza (compresi quelli extracurriculari) e delle ore aggiuntive al
personale interno ed esterno. [1.5 Corpo docente]

Il quadro regolamentare adottato dal Conservatorio per I'affidamento degli incarichi e la gestione delle ore eccedenti risulta pienamente strutturato, trasparente e conforme alla normativa
vigente (compreso il D.M. 180/2023). « Personale Interno ed Ore Aggiuntive: L'istituto applica in modo rigoroso la distinzione tra I'attribuzione diretta nei limiti del monte ore contrattuale e le
ore eccedenti. Queste ultime sono disciplinate in modo chiaro dal Regolamento per la didattica aggiuntiva (Decreto Presidenziale Prot. 2740/1/3). L'assegnazione automatica per il settore di
titolarita (Tabella 1) basata su criteri oggettivi di anzianita, e la valutazione comparativa dei curricula da parte del Consiglio Accademico per gli insegnamenti fuori titolarita (Tabella 2),
garantiscono criteri meritocratici ed equita distributiva, tutelando e valorizzando le competenze interne. « Personale Esterno e Trasparenza: Le procedure di reclutamento esterno sono
ritenute pienamente adeguate in quanto subordinate al principio di sussidiarieta: I'attivazione dei Bandi di selezione avviene esclusivamente a valle di un formale accertamento dell'assenza di


https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/decreto_emanazione_e_regolamento_disciplinante_il_conferimento_di_incarichi_aggiuntivi_1.pdf
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professionalita interne tramite interpello. La pubblicazione sistematica di bandi, criteri e graduatorie nell'apposita sezione dell'Albo online assicura il pieno rispetto dei principi di trasparenza,
imparzialita e buon andamento della Pubblica Amministrazione. Il Nucleo valuta pertanto la filiera delle procedure di affidamento degli incarichi dotata di un'ottima tenuta amministrativa e
giuridica.

Valutazione del piano di attivita di formazione del personale docente e non docente

Dall'analisi delle attivita formative implementate nell'A.A. 2024/2025, emergono elementi di forte virtuosita amministrativa uniti a margini di miglioramento per il comparto didattico. ¢ Punti di
Forza (Area TA): Il piano formativo ha risposto in modo eccellente e tempestivo agli obblighi di legge e alle evoluzioni normative che investono la Pubblica Amministrazione. Si apprezza
I'ampia e qualificata offerta rivolta al personale Tecnico-Amministrativo su materie cruciali quali la Cyber sicurezza (in collaborazione con il MUR), I'Anticorruzione, gli Obblighi di trasparenza,
nonché il focus specialistico sul nuovo Codice dei contratti pubblici (D. Lgs. 36/2023) e sulle tecniche di redazione degli atti. Questo sforzo formativo, erogato sia a distanza che in modalita
mista, garantisce un elevato standard di regolarita amministrativo-contabile. ¢« Aree di Miglioramento (Area Docenti): Si evidenzia un marcato squilibrio tra i due comparti. Mentre il personale
TA ha beneficiato di un aggiornamento professionale organico e specialistico, il personale docente risulta coinvolto quasi esclusivamente nella formazione obbligatoria trasversale
(Anticorruzione e conflitto d’interesse). Suggerimenti del Nucleo: Il piano € valutato pienamente adeguato per la componente TA. Tuttavia, si raccomanda per i prossimi anni di integrare la
pianificazione con specifiche attivita di sviluppo, aggiornamento professionale e innovazione didattica/metodologica dedicate specificamente al corpo docente, al fine di supportare
I'evoluzione qualitativa dell'offerta formativa.

6. Servizi agli studenti e Diritto allo studio

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Modelli di diploma Supplement adottati (vedi DD n.389 del 5 marzo 2019)
diploma_supplement_|_IlI_livello.pdf Scarica il file

Dichiarazione sottoscritta dal Legale rappresentante di rilascio a tutti gli studenti del Diploma Supplement
rilascio_DS_AA_24 25.pdf Scarica il file

Esoneri Totali - dati precaricati MUR

Visualizza Report

Esoneri Parziali - dati precaricati MUR

Visualizza Report

Interventi Istituto - dati precaricati MUR

Visualizza Report

Diritto allo studio

Descrizione delle azioni relative all'applicazione delle norme sul Diritto allo studio, all'utilizzazione delle borse di studio e alle attivita retribuite riservate agli studenti

Con DPCM 9 Aprile 2011 sono state estese agli studenti AFAM i benefici derivanti dall'applicazione della legge 390/91 sul diritto allo studio; pertanto tutti gli studenti possono annualmente
partecipare ai bandi per I'assegnazione delle borse ADSU e delle borse attivate dall'lstituto per collaborazioni rese ai servizi del Conservatorio (Orchestra, Biblioteca, pianisti accompagnatori,
supporto tecnico, supporto alla direzione, supporto ufficio relazioni internazionali, supporto redazione materiale promozionale...). A partire dall'A.A. 2021/22 ¢ stata attivata una borsa di studio
in favore del miglior studente risultato vincitore dell’audizione interna “Il Solista con I'Orchestra”. Nell'A.A. 2023/2024 ¢ stata altresi prevista l'istituzione di due ulteriori borse di studio da
assegnare a seguito di bando agli studenti della Scuola di classi di composizione e Musica Elettronica. Nell'A.A. 2024/2025 sono state previste ulteriori borse per "miglior tesi di diploma
accademico di secondo livello" e "migliore esecuzione di composizioni scritte dopo il 1950". Ulteriori borse provengono da erogazioni liberali.

Descrizione delle modalita di riconoscimento di CFA in ingresso

Link alla pagina del sito ufficiale dell'lstituzione in cui &€ pubblicato il relativo regolamento o le informazioni per gli studenti (compresa modulistica utilizzata)


file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvDownload.php?cod=64376&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvDownload.php?cod=64377&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
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file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=4&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
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https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/REGOLAMENTO_RICONOSCIMENTO_CREDITI_da_AA 24 25.pdf
Mobilita in entrata e in uscita studenti

Descrizione delle modalita di gestione della mobilita in ingresso e in uscita (gestione delle pratiche connesse alla mobilita in entrata, supporto nella ricerca dell'alloggio, inclusione in reti
sociali quali ESN — Erasmus Student Network, supporto linguistico e supporto all'inserimento didattico e culturale, ecc.)

Per quanto riguarda quelle in uscita, in merito al supporto linguistico, prima della partenza I'Ufficio Erasmus invia a ciascuno studente e docente una comunicazione standard, predisposta
dall'Agenzia Nazionale Indire, riguardante la piattaforma Online Language Support (OLS). L'utilizzo di tale strumento € facoltativo e finalizzato alla valutazione del livello iniziale, alla
frequenza di un eventuale corso di lingua e allo svolgimento del test finale.

Servizi di orientamento

Descrizione dei servizi di orientamento disponibili per gli studenti, distinguendo tra servizi in ingresso, in itinere e in uscita (compresi tirocini)

Sempre con riferimento al DPCM 9 Aprile 2011 sono state estesi agli studenti AFAM i benefici che permettono loro altresi di fruire della mensa universitaria e, se ne necessitano, anche di
alloggio. Il Conservatorio, infatti, supporta il soggiorno sia degli ospiti stranieri (studenti e docenti) che italiani con n.4 posti letto appositamente riservati presso la residenza ADSU di Pescara;
per favorire la mobilita all'interno della citta sono state messe a disposizione due biciclette appositamente acquistate. Tutti gli studenti sono coinvolti nelle attivita istituzionali al fine di favorire
le attivita formative e di produzione artistica realizzate sia con l'orchestra sinfonica che con i numerosi ensemble nati all'interno del Conservatorio. Sono in essere delle convenzioni per fruire
a tariffe preferenziali dei concerti p.es. quelli della stagione della Societa della Musica e dei Concerti "L. Barbara" di Pescara. Il Conservatorio organizza annualmente due giornate dedicate
all'open day, che permettono agli utenti di assistere a lezioni, concerti e prove aperte.

Indicare Link alle pagine dedicate ai servizi, da cui si evincano procedure, contatti e modulistica
https://www.conservatoriope.it/info-studenti/ e https://www.conservatoriope.it/contatti/
Servizi per studenti con esigenze speciali

Descrizione dei servizi per studenti con esigenze speciali (disabilita, con DSA o con difficolta psico-fisiche con particolare riferimento alle discipline pratiche performative)

Tutte le specificita connesse a studenti con bisogni speciali sono indicati nell'apposito regolamento https://www.conservatoriope.it/wp-
content/uploads/2024/07/Decreto_emanazione_e_Regolamento_disabilit DSA-signed.pdf

Link alla pagina del sito ufficiale dell’lstituzione in cui & pubblicata la Guida dello studente/catalogo ECTS
https://www.conservatoriope.it/international/

Documento a firma della Consulta degli Studenti contenente osservazioni o proposte sull’adeguatezza dei Servizi previsti
Relazione_Consulta_degli_Studenti_a.a._25-26_-_Diritto_allo_studio_ed_alla_mobilita.docx.pdf Scarica il file

Valutazione del Nucleo

Valutazione complessiva dell’adeguatezza dei servizi per gli studenti, con particolare riferimento a:


https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/REGOLAMENTO_RICONOSCIMENTO_CREDITI_da_AA_24_25.pdf
https://www.conservatoriope.it/info-studenti/%20e%20https://www.conservatoriope.it/contatti/
https://www.conservatoriope.it/international/
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Diritto allo studio

modalita di riconoscimento di CFA in ingresso
gestione della mobilita (in entrata e in uscita)
orientamento in entrata, itinere e uscita
servizi per studenti con esigenze speciali
rilascio Diploma Supplement

[1.6 Risorse didattiche e sostegno agli studenti]

Dall'analisi incrociata della documentazione amministrativa e della Relazione della Consulta degli Studenti emerge un panorama caratterizzato da ottimi servizi inclusivi,
rallentati tuttavia da criticita burocratiche e da uno scollamento tra I'offerta istituzionale e le necessita reali degli studenti, in particolare nell'ambito del placement. Il comparto
dell'orientamento mostra la discrepanza piu evidente tra gli obiettivi programmatici dell'lstituzione e il vissuto concreto della popolazione studentesca. Se le attivita in entrata
funzionano in modo impeccabile, grazie a regolari Open Day e progetti di accoglienza ben strutturati, la situazione si complica nelle fasi successive: Orientamento in itinere:
Viene definito solo parzialmente adeguato. A fronte dell'azione delllAmministrazione volta a valorizzare le produzioni artistiche interne, la Consulta rileva una carenza di tirocini
e collaborazioni stabili con realta orchestrali o enti esterni, sebbene formalmente previsti dai piani di studio. Orientamento in uscita: Rappresenta la vera nota dolente. Allo
stato attuale risulta del tutto inesistente, data I'assenza di un ufficio di placement o di servizi strutturati di accompagnamento e transizione verso il mercato del lavoro. Sul fronte
del Diritto allo Studio, I'impegno interno dell'lstituto si traduce in ottimi incentivi, quali borse di collaborazione e premi di merito per tesi eccellenti e concorsi. Al contrario, si
registra un grave deficit per la mensa universitaria esterna, gestita dallADSU Abruzzo presso il locale convenzionato "Da Ciacco". Gli studenti denunciano frequenti
respingimenti all'ingresso a favore della clientela ordinaria, porzioni insufficienti, menu ripetitivi e totale assenza di cibi freschi; una situazione critica che non ha ancora ricevuto
risposta da parte dell'ente regionale nonostante le formali proteste sollevate e per la quale si auspica un interfacciamento diretto e sollecito da parte del Conservatorio. Anche
la valutazione del riconoscimento dei crediti formativi (CFA) in ingresso assume un carattere ambivalente. [l Regolamento emanato a fine 2024 € considerato dalla Consulta
equo e ben ponderato nella valutazione delle carriere pregresse; tuttavia, la sua utilita viene inficiata da un grave ritardo tecnico nell'inserimento dei dati in piattaforma.
Ricevendo le convalide ad anno accademico ampiamente inoltrato, gli studenti si trovano spesso nell'impossibilita di frequentare i corsi integrativi necessari per aver gia
superato il limite massimo di assenze consentite. .Note ampiamente positive giungono invece dall'internazionalizzazione e dai servizi inclusivi, settori in cui l'integrazione tra
uffici e utenza esprime la massima efficacia. L'Ufficio Erasmus gestisce con regolarita i flussi di mobilita, raccogliendo ottimi riscontri per i progetti artistici nati dalle
collaborazioni all'estero. Il vero fiore all'occhiello dell'lstituto € pero rappresentato dai servizi per studenti con disabilita e DSA. Oltre a disporre di tutorati dedicati e di un
rigoroso protocollo di misure dispensative e compensative, il servizio vanta una biblioteca di spartiti in Braille di altissimo livello, ampiamente riconosciuta e apprezzata anche
su scala europea. Infine, per quanto concerne il rilascio del Diploma Supplement, le procedure di richiesta e ritiro risultano chiaramente codificate a livello interno dagli uffici
amministrativi. |l servizio subisce perd un blocco strutturale esterno e indipendente dalla volonta del Conservatorio: come segnalato nella stessa modulistica ufficiale, il
Ministero dell'Universita e della Ricerca (MUR) non ha ancora sbloccato i flussi di dati relativi agli anni accademici recenti, impedendo di fatto la consegna immediata del
documento cartaceo ai diplomati che lo richiedono.

7. Sedi e attrezzature

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Upload planimetrie

planimetria_sede_viale Bovio_e_sede via_L. Muzii.pdf Scarica il file

Upload dichiarazione possesso certificazioni

certificato_conformita_antincendio.pdf Scarica il file

Upload avvenuta nomina Responsabile sicurezza

Designazione_ RSPP_19_LUGLIO_2025.pdf Scarica il file

Risorse edilizie
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Descrizione delle risorse edilizie (aule, laboratori, ecc.) dedicate alle lezioni degli insegnamenti dei corsi accademici e delle soluzioni adottate per assicurarne la funzionalita (isolamento,
assorbimento, areazione, ecc.)

- Adesione ad Accordo Quadro Consip (19/02/2025) - perfezionata l'adesione all'’Accordo Quadro Consip per I'affidamento dei "Servizi di Facility Management per Grandi Immobili". Il servizio,
affidato alla societa Romeo Gestioni S.r.l., assicura la manutenzione ordinaria e la continuita operativa degli impianti idrico-sanitari, degli impianti elevatori, dei presidi antincendio e degli
impianti termici dislocati nelle sedi del Conservatorio; - Lavori di adeguamento alla normativa antincendio dell'immobile sede del Conservatorio denominato “Palazzo Mezzopreti-Gomez”, sito
in via Leopoldo Muzii (CUP: B25D21000010001). - Opere Edili Integrative (Gran Sasso Costruzioni): Presso la sede storica del Conservatorio sono stati eseguiti i lavori edili integrativi
necessari al completamento e alla chiusura del cantiere principale di manutenzione straordinaria per I'abbattimento delle barriere architettoniche.; - Completamento Impianto Elettrico
Elevatori (Cei Costruzioni S.r.l.): Nell'ambito dei medesimi lavori di manutenzione straordinaria per I'abbattimento delle barriere architettoniche (CUP: B29122001250001), si &€ provveduto
all'affidamento delle opere necessarie al completamento dell'impianto elettrico a servizio del nuovo ascensore e del montascale. L'intervento € stato assegnato alla ditta Cei Costruzioni S.r.l.
(CIG: B8C2651ADO0). - Tramite la societa Romeo Gestioni S.r.l., si &€ proceduto alla fornitura e posa in opera di n. 32 ventilconvettori a parete. L'intervento ha compreso le opere di
manutenzione necessarie a garantire il regolare funzionamento dell'impianto termico di riscaldamento e raffrescamento della sede del Conservatorio "Ex Comune di Castellammare
Adriatico". - Ripristino Gruppo di Pressurizzazione Idranti (01/07/2025): A cura di Romeo Gestioni S.r.I., sono stati eseguiti gli interventi di riparazione e ripristino del corretto funzionamento
del gruppo di pressurizzazione dell'impianto ad idranti a servizio delle sedi dell'lstituzione. - Messa in Sicurezza Auditorium e Parcheggio (07/01/2025): Sono stati eseguiti interventi vari per il
ripristino delle condizioni di sicurezza dell'Auditorium del Conservatorio e dell'area parcheggio adiacente presso la sede "Ex Comune di Castellammare" (Affidamento a Time S.r.l.). -
Revisione e Fornitura Presidi Antincendio (18/04/2025): La ditta Firogroup S.r.I. ha completato la fornitura di nuovi componenti e il servizio di revisione periodica degli estintori dislocati nelle
sedi del Conservatorio. - Allestimento e Funzionalita Aule e Uffici (17/04/2025): Al fine di garantire I'adeguamento funzionale dei locali didattici e amministrativi, sono stati eseguiti dalla ditta
Zinno Group S.r.l. i seguenti interventi: Posa in opera di tende in tessuto oscurante e lavaggio dei tendaggi esistenti, Sostituzione del binario motorizzato del sipario dell'Auditorium; Fornitura
e sostituzione della moquette deteriorata nelle aree dedicate.

Descrivere le misure adottate per I'accessibilita delle sedi

Nella sede di "Viale Bovio" sono presenti nel cortile dello stabile degli scivoli per facilitare I'accesso degli utenti con disabilita. Inoltre sono presenti n. 2 ascensori di dimensioni diverse per
permettere il raggiungimento delle aule nei singoli piani. Per la sede storica di "Palazzo Mezzopreti", sottoposta a vincolo da parte della Soprintendenza dei Beni Culturali, si € in attesa delle
dichiarazioni di conformita della linea elettrica che collega il quadro dell'ascensore e delle piattaforme mobili predisposte con il quadro elettrico pre-esistente, e che verra rilasciata a seguito
del possesso della DIRI dell'intero impianto elettrico dello stabile.

Dotazione strumentale

Descrizione della dotazione strumentale (attrezzature, attrezzature laboratoriali, strumenti, macchinari, postazioni PC, software, connessioni Wii-Fi ecc.) in possesso dell'lstituzione e dello
stato di manutenzione e procedure di aggiornamento

Acquisti specifici relativi all'A.A. 2024/2025 - fornitura di n. 1 flauto in sol e n. 1 flauto basso in do per il Conservatorio di Musica “Luisa - D’Annunzio” di Pescara (giocondi 25/02/2025); - della
fornitura di n. 1 Marimba Yamaha YM 5100 per il Conservatorio di Musica “Luisa D’Annunzio” di Pescara.( Inghilterra Felice) Per elenco dettagliato fare riferimento all'inventario allegato alla
presente sezione.

Allegare elenco (inventario)

inventario_AA_24_25.pdf Scarica il file

Documento a firma della Consulta degli Studenti contenente osservazioni o proposte sull'adeguatezza delle aule, incluse quelle per lo studio autonomo degli studenti o per
attivita ricreative o di aggregazione

Relazione_Aule 2025 2026.docx.pdf Scarica il file

RISORSE EDILIZIE

GENERATO ALLA CHIUSURA DEL MODULO RISORSE EDILIZIE
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Modulo Risorse Edilizie

Valutazione del Nucleo

Valutazione complessiva circa I'adeguatezza e accessibilita delle strutture e degli spazi disponibili con riferimento all'offerta formativa e al numero degli studenti [punti di forza e
delle eventuali aree di miglioramento o di ulteriore sviluppo] [1.6 Risorse didattiche e sostegno agli studenti]

La gestione degli spazi mostra un'attenzione costante alla manutenzione e alla sicurezza, anche se non mancano problemi logistici e burocratici. | controlli ordinari su impianti, riscaldamento
e sistemi antincendio sono garantiti regolarmente, il che ha permesso di mettere a norma Palazzo Mezzopreti e rinnovare I'Auditorium. Inoltre, sono stati fatti importanti passi avanti per
abbattere le barriere architettoniche, grazie a scivoli e nuovi ascensori, ed & stato potenziato il Wi-Fi. Tuttavia, restano aperti diversi problemi segnalati dagli studenti: a causa di alcuni furti
nella sede di Viale Bovio, le porte antincendio sono state danneggiate; per questo la Consulta chiede di installare un cancello perimetrale per bloccare gli accessi abusivi. Inoltre la Consulta
degli Studenti dimostra apprezzamento per l'installazione di un nuovo ascensore presso la sede di Palazzo Mezzopreti, e chiedono di velocizzare le procedure per il regolare funzionamento
dello stesso, al momento fermo; il Nucleo di valutazione rileva che al momento della stesura della presente Relazione tale infrastruttura & perfettamente funzionante, quindi il problema
sottolineato € stato gia risolto. Un'altra richiesta importante riguarda la mancanza di spazi di aggregazione interni: gli studenti propongono infatti di sistemare il cortile esterno con panchine e
luci. Infine, vengono segnalati disagi per il caldo estivo — a causa di condizionatori vecchi o mancanti nelle due sedi —, il problema dell'Aula 18 (Musica d'Insieme), rimasta inutilizzabile per
via delle finestre rotte e bloccate, e la richiesta di estendere la durata della rete Wi-Fi per gli ospiti.

Valutazione complessiva circa I'adeguatezza quantitativa e qualitativa della dotazione strumentale disponibile con riferimento all'offerta formativa e al numero degli studenti e
delle procedure adottate per garantirne il mantenimento e I'aggiornamento [punti di forza e delle eventuali aree di miglioramento o di ulteriore sviluppo] [1.6 Risorse didattiche e
sostegno agli studenti]

Gli acquisti per I'A.A. 2024/2025 dimostrano un forte orientamento verso I'eccellenza artistica e I'innovazione tecnologica, a fronte pero di alcune carenze nei servizi logistici di base delle
aule. L'Istituzione ha investito risorse significative in strumenti musicali specialistici di alto pregio, come un Flauto contralto Miyazawa, un Flauto basso Pearl e una Marimba Yamaha YM
5100, elevando la qualita della didattica. Parallelamente, I'Auditorium & stato potenziato con dotazioni multimediali e audio/video professionali, tra cui videocamere Panasonic con treppiedi,
un videoproiettore da 5500 lumen, casse attive da 2000W, sistemi wireless Sony e mixer digitali. Inoltre, per contrastare i problemi di climatizzazione, sono stati acquistati dieci purificatori
Dyson e dieci condizionatori portatili Olimpia Splendid. Nonostante questi rilevanti investimenti in tecnologie e strumenti di valore, le segnalazioni studentesche evidenziano una lacuna nella
vita d'aula quotidiana. Si riscontra infatti una diffusa carenza di accessori logistici fondamentali in entrambi i palazzi: la Consulta richiede I'acquisto integrativo e la distribuzione capillare di
leggii e attaccapanni e di arredi minimi ma indispensabili per lo svolgimento regolare delle lezioni.

8. Biblioteca e patrimonio artistico

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Patrimonio bibliotecario e documentale

Descrizione della consistenza del patrimonio bibliotecario e documentale (indicare numerosita e tipologia delle risorse cartacee, elettroniche, abbonamenti, patrimonio storico, ecc..)
evidenziando la presenza in OPAC e l'incremento delle dotazioni rispetto all'anno precedente, nonche strategie per la sua valorizzazione

Il patrimonio librario & costituito da circa 22.000 unita bibliografiche consistenti in edizioni di musica a stampa (partiture, parti staccate, spartiti), di cui circa 2500 di letteratura musicologica,
circa 1500 di materiale audio (540 CD e circa 1000 vinili), circa 350 libretti, circa 700 volumi di Opera Omnia e 607 tesi (catalogate fino al 2014). Una parte rilevante di questo patrimonio &
costituita da enciclopedie, dizionari, cataloghi di singole biblioteche, collezioni musicali e musicologiche (circa 350 pezzi),650 volumi di riviste Cospicua € la raccolta di spartiti di compositori
del secolo scorso, con esemplari unici sul territorio nazionale. Degno di nota altresi il "Fondo Pietrostefani", che consta di circa 1000 vinili, alcuni dei quali prime incisioni. Si segnalano anche
i fondi in trascrizione braille "Colangelo" (donazione D’Incecco) consistente di 28 pezzi di musica pianistica e quello costituito dalla donazione della biblioteca del M° Lanfranchi di circa 3000
pezzi consistente in musica a stampa, manoscritta e dattiloscritta, letteratura musicologica, libretti d’opera e periodici musicali. & stata intrapresa anche 'opera di separazione e ricollocazione
del materiale proveniente dall’ex Istituto Musicale Pareggiato/Liceo Musicale che dovra confluire in un fondo appositamente dedicato La Biblioteca sottoscrive 'abbonamento annuale alle
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seguenti banche dati: * RILM (Repertorio della letteratura musicologica da cui & possibile stampare contributi in pdf) « RILM encyclopedias (da cui si pud accedere alle voci di oltre 60
prestigiose enciclopedie musicali) La biblioteca sottoscrive annualmente 'abbonamento alle seguenti riviste:  Rivista Italiana di Musicologia (mediante pagamento quota associativa Societa
italiana di Musicologia) * Fontes Artis Musicae (mediante pagamento quota associativa IAML-Italia) « Il Saggiatore Musicale Inoltre si ricevono regolarmente in omaggio le seguenti riviste: ¢
Amadeus * Suonare News ° Bollettino Ceciliano ¢ Risveglio Musicale ¢ Falaut « CHORalia ¢ Choraliter  FarCoro * Rassegna Musicale Curci ¢ Dirigo  Utriculus Durante I'anno accademico si €
provveduto a raccogliere le segnalazioni dei “desiderata” da parte dei docenti e sono stati acquisiti circa 150 nuovi volumi tra letteratura musicologica e musica a stampa. Tale materiale
stato prontamente inventariato, catalogato e posto a scaffale a disposizione dell’'utenza. Attualmente la ricerca in OPAC SBN restituisce 5656 risultati. la letteratura musicologica risulta
catalogata al 100% e si sta provvedendo a catalogare la musica a stampa. (La catalogazione della musica a stampa attualmente € arrivata alla classe Dewey 782.5- Musica vocale. Cori).
Sono state catalogate interamente le donazioni di Enrico Rossi Vecchi (anni '70), Elisa Luzi (anni * 90), Nicola Tosques (1999-2000), Mauro Pappagallo (2013) che sono state collocate in
apposite sezioni separate. Sono stati catalogati anche alcuni titoli del fondo Lanfranchi (194) risultando il primo Conservatorio in Italia ad aver creato notizie catalografiche di musica a stampa
braille di editori esteri e di manoscritti musicali braille. A gennaio 2025 & stato creato il profilo Facebook della biblioteca volto a valorizzare e diffondere ulteriormente il patrimonio e le attivita
della biblioteca. Il patrimonio € stato riorganizzato in Sezioni (contraddistinte da un numero) e Sottosezioni (contraddistinte da un numero e una lettera) caratterizzate da omogeneita nella
tipologia di materiale o provenienza onde poterne dare una collocazione piu razionale e facilmente fruibile. Le sezioni e sottosezioni attualmente individuate sono: 1 CONS, 2 CONMUS, 3
BIBLIO, 3a TOSQUES, 4 MUSICA, 4a MUSICA MSS, 4b PAPPAGALLO, 4c ROMANO, 4d ROSSI VECCHI, 4e LUZI, 4f. LIVIABELLA, 4g LEO 5 LICEO, 5a LICEO MSS, 5b FERRANTE, 6
AUDIO, 6a PIETROSTEFANI, 7 PER, 8 CONSLIBR, 9 DEPOSITO, 10 PRODUZIONE, 11 UFFICIO, 12 COLANGELO, 13 LANFRANCHI, 14 TESI. E in fase di predisposizione una guida alla
consultazione della biblioteca che sara pubblicata nell’apposita pagina del sito istituzionale al fine di permettere una migliore fruizione e conoscenza della stessa.

Catalogazione e Accessibilita

Descrizione gestionale utilizzato e stato della catalogazione, numero di postazioni e di punti di accesso informatici disponibili

Il gestionale utilizzato per le operazioni di catalogazione € SebinaNext, utilizzato dal polo UdA permette la gestione delle notizie sia all'interno del catalogo condiviso all'interno del Polo, sia la
comunicazione con il catalogo nazionale SBN (Indice), il catalogo topografico interno € gestito in forma informatica mediante il programma Access. Nella sala consultazione sono disponibili n.
8 posti a sedere per l'utenza e n. 2 postazioni per il personale di servizio. Una notevole criticita &€ rappresentata dall’obsolescenza delle attrezzature informatiche presenti nell’aula multimedia
che la rendono poco attrattiva e frequentata dagli studenti: un rinnovo delle apparecchiature e un miglior sfruttamento degli spazi potrebbero migliorare notevolmente la qualita del servizio
reso. In caso di necessita la sala consultazione riesce ad ospitare fino a 15 posti a sedere per la realizzazione di piccoli eventi o seminari. Un ulteriore posto a sedere & stato ricavato nella
sala di conservazione portando la capienza di posti totale da 13 fino a 20. Grazie a cio (cioe alla possibilita di poter agevolmente rimodulare in maniera temporanea la capienza della sala di
Lettura alcuni docenti (i proff. Mammarella, loannoni Fiore e Rosato) hanno deciso di svolgere parte delle loro lezioni in biblioteca. Il prof. Rosato forte di questa esperienza ha manifestato
l'intenzione di svolgere regolarmente lezione in questa modalita nel prossimo anno accademico.

Descrizione ed eventuali link a catalogo e modalita di accesso patrimonio bibliotecario/documentale

L’accesso ai servizi della Biblioteca & garantito dalla presenza del Funzionario di Biblioteca, dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle 13 e il lunedi e giovedi dalle 15.00 alle 17.00. Il patrimonio
documentale ¢ liberamente accessibile al pubblico per la consultazione. Il Prestito e gli altri servizi sono regolati in base a quanto stabilito dal regolamento. https://www.conservatoriope.it/wp-
content/uploads/2024/02/Regolamento_2019_Biblioteca_Conservatorio.pdf Le informazioni sulla biblioteca e sui servizi erogati sono consultabili al link: https://www.conservatoriope.it/la-
nostra-biblioteca/ Il catalogo € consultabile sia tramite il portale UdA Library: https://polouda.sebina.it/SebinaOpacChieti/page/advanced sia tramite Opac SBN (Indice nazionale):
https://opac.sbn.it/it/web/opacsbn/risultati-ricerca-avanzata#178004 1092354 pagina Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?id=61571516562435&locale=it_IT

Relazione sintetica del Bibliotecario o del personale responsabile/gestore dei servizi bibliotecari sugli aspetti di rilievo della Biblioteca e dei servizi erogati
relazione_biblioteca 24 25.pdf Scarica il file
Patrimonio culturale di proprieta dell'lstituzione (Collezioni, Musei, ecc..)

Descrizione della consistenza e dello stato di conservazione del patrimonio culturale, nonché delle strategie messe in atto per la sua valorizzazione
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Il patrimonio librario, oramai, mostra i segni del tempo e necessiterebbe di interventi di miglioramento per la conservazione e in alcuni casi anche di restauro e integrazione con materiale
nuovo e piu confacente alle esigenze dell’'utenza. Si & provveduto ad isolare il materiale in precarie condizioni di conservazione in un’apposita sezione (9 DEPOSITO). é stato isolato anche il
materiale “storico” proveniente dall’ ex. Istituto musicale pareggiato / liceo musicale nelle sezioni 5 LICEO, 5a LICEO MSS, 5b FERRANTE

Descrizione ed eventuali link a catalogo e modalita di accesso patrimonio culturale

Il catalogo € consultabile sia tramite il portale UdA Library: https://polouda.sebina.it/SebinaOpacChieti/page/advanced sia tramite Opac SBN (Indice nazionale):
https://opac.sbn.it/it/web/opacsbn/risultati-ricerca-avanzata#178004 1092354 pagina Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?id=61571516562435&locale=it_IT

Link al Regolamento riguardante i servizi e la gestione del patrimonio bibliotecario/documentale (comprensivo di orari, modalita di prestito, ecc.)

Le informazioni sulla biblioteca e sui servizi erogati sono consultabili al link: https://www.conservatoriope.it/la-nostra-biblioteca/

Link a eventuali Bandi per studenti collaboratori
https://www.conservatoriope.it/avviso-di-selezione-relativo-alla-collaborazionedegli-studenti-ai-servizi-resi-dal-conservatorio-a-a-2025-2026-pubblicazione-bando/

Documento a firma della Consulta degli Studenti contenente osservazioni e suggerimenti sull'adeguatezza del patrimonio bibliotecario ed artistico e sull'acceso ai servizi
disponibili

Relazione_Biblioteca_2025_2026.pdf Scarica il file

Valutazione del Nucleo

Valutazione complessiva dell'adeguatezza delle risorse bibliotecarie, documentali e di patrimonio culturale disponibili [1.6 Risorse didattiche e sostegno agli studenti]

Il patrimonio bibliotecario e documentale appare ampio, specialistico e adeguato a supportare la didattica e la ricerca musicologica. La collezione vanta circa 22.000 unita bibliografiche, cosi
ripartite: « Letteratura musicologica e periodici: 2.500 volumi di letteratura specialistica, 700 di Opera Omnia, 350 tra enciclopedie e cataloghi, e 650 volumi di riviste. * Musica a stampa e
ricerca: Partiture, spartiti e 607 tesi di laurea (catalogate fino al 2014). « Materiale Audio: Circa 1.500 supporti, suddivisi in 540 CD e circa 1.000 vinili. Si segnalano materiali rari come la
raccolta di spartiti del Novecento, il "Fondo Pietrostefani" (1.000 vinili con prime incisioni) e le donazioni catalogate (Rossi Vecchi, Luzi, Tosques, Pappagallo), a cui si aggiunge il Fondo
Lanfranchi (3.000 pezzi in fase di inserimento). Spicca I'attenzione all'inclusivita grazie ai fondi in braille (Fondo Colangelo, 28 pezzi), che posizionano I'Istituzione come pioniera nella
catalogazione di musica braille di editori esteri. Il monitoraggio dei "desiderata" dei docenti ha garantito I'acquisizione di circa 150 nuovi volumi nell'ultimo anno. Criticita: Si riscontra il
deterioramento fisico dei materiali storici e d'uso, che richiederebbero mirati interventi di restauro.

Valutazione complessiva circa le modalita di acquisizione, catalogazione e digitalizzazione del patrimonio bibliotecario, nonché alla conservazione e valorizzazione della
Biblioteca e del patrimonio artistico e documentale. [1.6 Risorse didattiche e sostegno agli studenti]

| processi di gestione scientifica rivelano un'ottima impostazione. L'adozione di SebinaNext (polo UdA) assicura l'interconnessione con I'Indice SBN, mentre I'uso sussidiario di Access
garantisce il controllo inventariale. La catalogazione & al 100% per la letteratura musicologica, mentre la musica a stampa & in avanzamento (classe Dewey 782.5 - Musica vocale. Cori). |
volumi in OPAC SBN sono 5.656; una quota di patrimonio deve quindi ancora essere inserita nel sistema nazionale (tra cui il fondo Lanfranchi, con 194 notizie create). Sul fronte della
conservazione e valorizzazione si registrano strategie razionali: « Conservazione e isolamento: Il patrimonio & organizzato in sezioni omogenee (1-14), isolando i nuclei storici dell'ex
Istituto/Liceo Musicale (sezioni 5, 5a, 5b) e le risorse in precarie condizioni (Sezione 9 Deposito). * Valorizzazione: La comunicazione e stata potenziata a gennaio 2025 con il profilo
Facebook ufficiale. E inoltre in corso di redazione una guida alla consultazione cartacea e digitale per il sito web. Non emergono, al momento, progetti strutturati legati alla digitalizzazione
massiva del patrimonio. Le modalita di acquisizione, catalogazione e digitalizzazione del materiale quindi sono ampiamente soddisfacenti e adeguate alle esigenze degli Studenti e del corpo
docente.

Valutazione complessiva circa i servizi disponibili e I'accessibilita alle risorse bibliotecarie, documentali e di patrimonio culturale disponibili. [1.6 Risorse didattiche e sostegno
agli studenti]

Le modalita di acquisizione, catalogazione e digitalizzazione del materiale appaiono adeguate alle esigenze degli studenti del corpo docente, servizi all'utenza e I'accessibilita sono efficienti.
L'apertura al pubblico & garantita dal lunedi al venerdi (10:00-13:00, con rientri pomeridiani il lunedi e giovedi 15:00-17:00) tramite un Funzionario. Prestito e consultazione sono disciplinati
dal regolamento online, mentre il bando per studenti collaboratori per I'A.A. 2025/2026 potenziera il supporto interno. | canali digitali (UdA Library, Opac SBN e Facebook) garantiscono la
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reperibilita remota delle informazioni. La Biblioteca offre I'accesso annuale a banche dati d'eccellenza quali RILM e RILM Encyclopedias (oltre 60 enciclopedie musicali), oltre a gestire gli
abbonamenti a prestigiose riviste. La sala consultazione (8 posti utenti, 2 personale) € flessibile: la rimodulazione fino a 15-20 posti (sfruttando la sala conservazione) ha permesso lo
svolgimento di seminari e lezioni. Criticita prioritaria: Si rileva una pesante criticita legata all'aula multimediale: I'obsolescenza delle apparecchiature informatiche ne riduce la frequentazione.
Un piano di rinnovamento tecnologico & prioritario per consentire |'uso ottimale delle banche dati digitali.

9. Internazionalizzazione

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Link pagina web del sito dove sono pubblicate le informazioni relative alle attivita di internazionalizzazione

https://www.conservatoriope.it/international/
Linee strategiche adottate

Descrizione delle linee strategiche adottate per rafforzare la dimensione internazionale e di stanziamenti interni o derivanti da progetti finanziati per la mobilita

Il Conservatorio ha perseguito una strategia di progressivo rafforzamento della dimensione internazionale, considerata elemento strutturale della formazione artistica, musicale e
professionale degli studenti e occasione di aggiornamento e crescita per docenti e personale. Le principali linee strategiche adottate nel corso dell'a.a. 2024/2025 sono state: *
consolidamento e ampliamento della rete di accordi interistituzionali Erasmus+ con partner europei ed extraeuropei; ¢ incremento delle opportunita di mobilita internazionale per studenti,
docenti e staff, sia in presenza sia attraverso formule innovative di mobilita breve; ¢ sviluppo e partecipazione a Blended Intensive Programmes (BIP), quale strumento privilegiato per
ampliare la partecipazione degli studenti alle esperienze internazionali; « promozione dell'internazionalizzazione "at home" attraverso I'accoglienza di studenti e docenti stranieri e
I'organizzazione di attivita didattiche e artistiche congiunte; ¢ rafforzamento della cooperazione con istituzioni extraeuropee, con particolare riferimento alla collaborazione con la Nazareth
University of Rochester (USA); ¢ digitalizzazione delle procedure amministrative con I'adozione degli strumenti Erasmus Without Paper (EWP), Online Learning Agreement (OLA), Erasmus
Dashboard ed EASY. L'attuazione di tali strategie € stata sostenuta principalmente dai finanziamenti Erasmus+ assegnati dall'Agenzia Nazionale INDIRE. | fondi disponibili sono aumentati
significativamente, passando da € 51.970 della Call 2023 a € 83.707 della Call 2024, consentendo I'ampliamento delle attivita di mobilita e dei progetti di cooperazione internazionale. I
Conservatorio ha inoltre destinato risorse organizzative interne al coordinamento delle attivita Erasmus+, al tutoraggio degli studenti, alla gestione delle mobilita e alla promozione delle
iniziative di internazionalizzazione. Un ulteriore supporto € stato garantito attraverso una borsa di collaborazione studentesca dedicata alle attivita Erasmus e internazionalizzazione.

Modalita di gestione mobilita

Descrizione delle modalita di gestione della mobilita (studenti, docenti, staff)

La gestione delle mobilita internazionali & stata realizzata attraverso un'attivita continuativa di coordinamento, orientamento, assistenza e monitoraggio da parte dell'Ufficio Erasmus e del
docente coordinatore istituzionale, con particolare attenzione sia alle mobilita in uscita sia a quelle in entrata. Per gli studenti outgoing sono state svolte attivita di: * informazione e
orientamento preliminare sulle opportunita di mobilita; « supporto nella scelta delle sedi partner e nella predisposizione della candidatura; « assistenza nella compilazione della
documentazione amministrativa e didattica (Application Form, Learning Agreement, Curriculum Vitae, lettere di presentazione e documentazione richiesta dalle sedi ospitanti); * supporto
nella preparazione linguistica e interculturale attraverso gli strumenti messi a disposizione dal programma Erasmus+ (OLS — Online Language Support); « monitoraggio durante il periodo di
permanenza all'estero; ¢ riconoscimento delle attivita formative svolte e supporto nelle procedure di chiusura della mobilita. Per gli studenti incoming il Conservatorio ha garantito: * assistenza
nelle procedure amministrative di accoglienza e immatricolazione; ¢ supporto nella ricerca dell'alloggio attraverso la segnalazione della convenzione in atto con la residenza universitaria di via
Benedetto Croce e soluzioni abitative presenti sul territorio; ¢ attivita di orientamento iniziale per favorire l'inserimento nella vita accademica del Conservatorio; ¢ supporto nella definizione del
piano di studi e nell'inserimento nelle classi e nelle attivita artistiche;  tutoraggio individuale durante il periodo di permanenza; « promozione della partecipazione alle reti di studenti
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internazionali presenti sul territorio e alle attivita di socializzazione tra studenti italiani e stranieri, anche in collaborazione con associazioni e realta locali (convenzione con ESN dell’Universita
“G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara). Per docenti e personale sono state garantite attivita di consulenza e assistenza relative alla predisposizione dei programmi di insegnamento o formazione,
alla gestione amministrativa delle mobilita, alla rendicontazione finale e all'organizzazione logistica delle permanenze presso le istituzioni partner. Particolare attenzione é stata dedicata alla
digitalizzazione dei processi attraverso I'utilizzo delle piattaforme Erasmus Without Paper (EWP), Erasmus Dashboard, Online Learning Agreement (OLA), Erasmus App ed EASY, al fine di
migliorare I'efficienza amministrativa, la tracciabilita delle procedure e la qualita dei servizi offerti ai partecipanti. L'Istituto ha inoltre garantito servizi di accoglienza e integrazione per gli
studenti e docenti incoming, favorendone l'inserimento nella vita accademica e artistica del Conservatorio e promuovendo un ambiente internazionale inclusivo, aperto al dialogo
interculturale e allo scambio di buone pratiche artistiche e formative. Nel corso dell’anno accademico 2024/25 sono state organizzate e completate 61 mobilita complessive tra studenti e
docenti, in entrata e in uscita, articolate come segue: * 2 mobilita studenti per studio annuali; « 2 mobilita studenti per tirocinio + 2 studenti all'interno del Consorzio WWM; « 4 mobilita studenti
nel Blended Intensive Programme “House of Europe” a Helsinki; « 4 mobilita studenti nel BIP “European Brass Network” presso ANSO, Lisbona; ¢ 2 mobilita short term per LabRAM 2025 a
Gent; * 3 mobilita studenti per il BIP IRCAM International Forum Workshops 2025 a Riga; * 7 mobilita studenti per il BIP “Musical Connections” a Brasov, Romania; Per quanto riguarda la
mobilita INCOMING, sono stati accolti 4 studenti Erasmus+ (di cui 3 per I'intero anno e 1 per un semestre) dalle seguenti sedi: Namur, lasi, Karlstad, Madrid, oltre a 1 studente proveniente
dalla Nazareth University of Rochester (USA). Sul fronte della mobilita docenti, le attivita hanno coinvolto: « 11 mobilita per Teaching; « 17 mobilita per Formazione; « 2 docenti INCOMING
Erasmus+ (Alicante; lasi) e 1 docente extraeuropea (Katie Kanningan, Nazareth University, USA). Tra le iniziative di maggiore rilievo dell’anno si segnala inoltre il Blended Intensive
Programme “House of Europe — International Songwriting Project Pescara 2025, dal titolo “Europe across the Sea: Intercultural Stories, Sounds and Songs”, svoltosi presso il Conservatorio
“Luisa D’Annunzio” dal 13 al 17 ottobre 2025.

Link Regolamenti sulla mobilita
https://www.conservatoriope.it/international/
Organizzazione interna

Descrivere sinteticamente I'organizzazione dell’Ufficio Relazioni Internazionali/Erasmus (personale, ruoli e competenze) e le risorse disponibili (spazi e strutture).

L'Ufficio Relazioni Internazionali € situato nella sede amministrativa del Conservatorio al | piano di Palazzo Mezzopreti, sede storica del Conservatorio. All'Ufficio, non specificamente
dedicato, sono assegnate due Assistenti con competenze linguistiche che hanno, tra le proprie mansioni, I'attivita di supporto nella gestione dei rapporti nazionali ed internazionali, la
predisposizione di contratti e convenzioni con Istituzioni estere, il supporto nella gestione delle procedure amministrative relative ai progetti comunitari (ERASMUS+): mobilita studenti,
docenti e personale non docente (Bando, gestione accordi interistituzionali, application form, learning agreement, transcript of records or works, rendicontazioni, monitoraggi, ecc.). Svolgono
inoltre funzioni di supporto del Coordinatore delle relazioni internazionali nonché Coordinatore Erasmus. Non sussistono risorse informatiche dedicate fatta eccezione per un notebook in
dotazione al Coordinatore al fine di agevolare lo svolgimento dell'incarico

Indicazione della presenza della Carta ECHE (Erasmus Charter for Higher Education)
Sia quella 2014/2020 che quella 2021/2027 sono pubblicate su: /https://www.conservatoriope.it/international/
Accordi in essere

Elenco degli accordi bilaterali in essere (ristretto ai soli accordi attivi, non a quelli siglati negli anni dall'lstituzione).

Accordi UE link https://www.conservatoriope.it/international/ Accordi Extra UE https://www.conservatoriope.it/international/
Dati mobilita

Dati sulla mobilita di studenti, docenti e staff (incoming e outgoing) riferiti all'a.a. precedente


https://www.conservatoriope.it/international/
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Visualizza Report
Potenziamento competenze linguistiche

Eventuali iniziative finalizzate all'apprendimento o al potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti stranieri in entrata o non stranieri in uscita

| corsi di lingua sono supportati dall'agenzia INDIRE, che organizza in modalita remota sia dei corsi di lingua inglese che dei corsi di lingua del Paese ove si svolgono le mobilita.
Elenco di eventuali corsi con mobilita internazionale strutturata

Il Conservatorio non prevede attualmente corsi con mobilita internazionale obbligatoria inserita nei piani di studio. Tuttavia, promuove stabilmente la partecipazione degli studenti a mobilita
Erasmus+ per studio e tirocinio, Blended Intensive Programmes (BIP), workshop, masterclass e progetti artistici internazionali. Nell’a.a. 2024/2025 gli studenti hanno partecipato al BIP
House of Europe (Helsinki), European Brass Network (Lisbona), IRCAM International Forum Workshops (Riga), Musical Connections (Brasov) e al BIP organizzato dal Conservatorio House
of Europe — International Songwriting Project Pescara 2025. Queste esperienze hanno contribuito allo sviluppo di competenze artistiche, linguistiche e interculturali.

Iniziative di sensibilizzazione/valorizzazione

Descrizione delle azioni intraprese per informare, sensibilizzare e incentivare la partecipazione alle attivita internazionali organizzate dall'lstituto

Nel corso dell'a.a. 2024/2025 il Conservatorio ha promosso numerose iniziative finalizzate a diffondere la conoscenza delle opportunita offerte dal programma Erasmus+ e a incentivare la
partecipazione della comunita accademica alle attivita internazionali. Tra le principali azioni realizzate si segnalano: ¢ incontri informativi rivolti agli studenti in occasione della pubblicazione
dei bandi Erasmus+; - attivita di orientamento individuale per la definizione dei percorsi di mobilita; ¢ diffusione di informazioni attraverso il sito istituzionale, i canali social del Conservatorio e
le mailing list interne; * presentazione delle esperienze di mobilita da parte di studenti e docenti partecipanti alle precedenti edizioni del programma; ¢ valorizzazione delle testimonianze e dei
risultati dei progetti internazionali attraverso eventi pubblici, concerti, workshop e seminari; * promozione delle attivita dei Blended Intensive Programmes e delle collaborazioni internazionali
sviluppate dal Conservatorio. Particolare rilevanza ha assunto il progetto "House of Europe — International Songwriting Project Pescara 2025", che ha coinvolto studenti e docenti provenienti
da Finlandia, Paesi Bassi, Spagna, Austria ed Estonia. L'iniziativa ha rappresentato un'importante occasione di visibilita internazionale per il Conservatorio e ha favorito la diffusione dei valori
europei di inclusione, dialogo interculturale e cooperazione artistica. Sono state inoltre promosse attivita di accoglienza e integrazione degli studenti e docenti incoming, favorendo il confronto
tra culture diverse e contribuendo alla creazione di un ambiente accademico sempre piu internazionale. Le attivita di comunicazione e supporto organizzativo sono state ulteriormente
rafforzate grazie al contributo della studentessa assegnataria della borsa di collaborazione per Erasmus e internazionalizzazione, che ha affiancato il coordinamento nelle attivita di
promozione e gestione dei progetti.

Link alla versione inglese del sito
https://www.conservatoriope.it/international/
Link al Course Catalogue sul sito

Non presente

Valutazione del Nucleo
Valutazione del grado di sviluppo e dell'efficacia delle strategie di internazionalizzazione delle Istituzioni e delle risorse ad esse dedicate con indicazione di punti di forza e di
debolezza

L'internazionalizzazione del Conservatorio di Musica “Luisa D’Annunzio” di Pescara ha registrato, nel’anno accademico 2024/2025, un’evoluzione significativa sia sul piano della
programmagzione finanziaria sia su quello dell’offerta progettuale. Il Nucleo di Valutazione rileva con favore I'incremento delle risorse assegnate dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, il


file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=28&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
https://www.conservatoriope.it/international/
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/Non%20presente?SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
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cui budget complessivo per la Call 2024 ¢ passato a € 83.181,00 (rispetto ai € 51.986,00 della Call precedente). Questo incremento ha consentito di finanziare un totale di 61 flussi di mobilita
fisica (tra studenti e staff), a cui si aggiungono le opportunita derivanti dalla partecipazione dell’lstituto al Consorzio "Working With Music" (WWM) e al Progetto "KA171" per la cooperazione
con i Paesi partner. Sotto il profilo qualitativo, I'azione del Conservatorio si &€ caratterizzata per una spiccata propensione all'internazionalizzazione at home e per l'attivazione di percorsi
didattici innovativi. Ne &€ un esempio I'organizzazione e la partecipazione ai Blended Intensive Programmes (BIP), realizzati in collaborazione con prestigiose istituzioni estere partner
(Helsinki, Lisbona, Riga, Brasov), nonché l'ideazione dell'evento "House of Europe" sul territorio pescarese. Si evidenzia, inoltre, la stipula del protocollo d’intesa con la Nazareth University
(USA) e il consolidamento delle sinergie logistiche locali, come I'accordo con I'ADSU per I'alloggio degli studenti incoming e la collaborazione con I’Associazione ESN dell’'Universita "G.
d’Annunzio”. Il Nucleo esprime vivo compiacimento anche per la recente approvazione del Progetto di Accreditamento Erasmus nel settore dell'Educazione degli Adulti (Call 2024), utile ad
ampliare il raggio d’azione istituzionale oltre i confini della didattica accademica tradizionale. Accanto a questi innegabili elementi di crescita, permangono tuttavia alcune aree di criticita
strutturale su cui I'lstituto dovra investire per qualificare ulteriormente il proprio posizionamento internazionale. Non & ancora presente un Course Catalogue redatto secondo gli standard
europei ECTS, né si registrano corsi internazionali strutturati nei piani di studio finalizzati al rilascio di un doppio titolo. Inoltre, si riscontra un disallineamento numerico tra le mobilita registrate
sul portale CINECA (pari a 23 flussi) e quelle effettivamente realizzate dall'lstituto (61 flussi), uno scarto riconducibile alla complessa tracciabilita amministrativa delle mobilita short-term e dei
BIP. Infine, sul piano organizzativo e strutturale, il Nucleo sottolinea I'evidente carenza di risorse umane e strumentali dedicate all'Ufficio Erasmus. La gestione di una mole cosi rilevante di
progetti e flussi & attualmente affidata a due soli assistenti in compresenza, i quali operano con dotazioni tecnologiche insufficienti (un solo PC notebook in dotazione). In conclusione, pur
esprimendo un giudizio ampiamente positivo sulla qualita delle iniziative e sulla capacita di attrazione dei fondi, il Nucleo suggerisce di potenziare la struttura amministrativa dell'Ufficio
Relazioni Internazionali e di accelerare |'adozione del Course Catalogue necessario a consolidare i processi di internazionalizzazione.

10. Ricerca e Produzione Artistica

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Linee strategiche adottate

Descrizione sintetica della strategia istituzionale per lo sviluppo della ricerca e della produzione artistica. Link a eventuale documento programmatico

Il Conservatorio di Pescara riconosce un ruolo di primaria importanza alla ricerca nel campo artistico-musicale e ne sostiene lo svolgimento con I'obiettivo di: « promuovere, conoscere,
comprendere e sviluppare I'arte musicale; * sostenere un ambiente istituzionale aperto all'osservazione e alla sperimentazione di progetti derivati dalla pratica artistica, seguendo il mutuo
principio della Practice-led Research e Research-led Practice; ¢ elaborare e sviluppare aspetti e pratiche innovative riguardanti tutte le forme di espressione e i generi musicali. Il
Conservatorio di Pescara concepisce la ricerca come uno strumento imprescindibile per contribuire al progresso culturale, economico, sociale e ambientale della comunita civile nella quale
opera e con la quale interagisce e percio promuove attivita di ricerca nei settori della Ricerca Artistica Musicale, Musicologia, Didattica musicale, Etnomusicologia, Musicoterapia e di tutti gli
ambiti creativi, interpretativi e performativi presenti all’interno dell’istituzione. Le due macro aree di riferimento sono: ¢ Ricerca artistica come forma tipica di ricerca basata sulla pratica
artistica; « Ricerca musicologica, demo-etno-antropologica, pedagogica, scientifica (acustica; medica; tecnologica...). Il Conservatorio di Pescara individua i requisiti fondanti I'attivita di
ricerca e utili a colmare il knowledge gap: ¢ nell’estensione dell’accesso alla conoscenza di cio che € gia noto in ambito musicale; * nel perseguimento di sviluppi creativi e innovativi
riguardanti I'applicazione della musica in settori come la salute e il benessere, 'ambiente e la tecnologia e, in generale, in campi ancora poco esplorati — connettendosi cosi alla realizzazione
della “Terza missione” degli istituti di formazione superiore —; * nella validazione o nel superamento di risultati precedentemente acquisiti. Secondo tali assunti la ricerca si intende con una
forte relazione sia con listruzione che con l'innovazione, per i benefici che essa pud apportare in ambedue i settori. A tal proposito il Conservatorio accoglie e condivide le indicazioni
contenute nei documenti internazionali di riferimento quali: The ‘Florence Principles’ on the Doctorate in the Arts (2016) e The Vienna Declaration on Artistic Research (2020). Link pagina
https://www.conservatoriope.it/ricerca/ Link documento programmatico - https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/PIANO-DI-INDIRIZZ0O-2024-2025-signed.pdf

Organizzazione interna

Descrizione dell'organizzazione interna (comprese figure di coordinamento) e delle infrastrutture esistenti e/o in corso di sviluppo a sostegno delle attivita di ricerca
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Il coordinamento delle attivita di ricerca per I'A.A. 2024/2025 ¢ affidato alla Prof.ssa Anna Maria loannoni Fiore. Scopo di tale attivita € quello di promuovere, diffondere e sostenere le diverse
tipologia di ricerca all'interno e all'esterno dell'lstituto, incentivando collaborazioni a livello territoriale, nazionale ed internazionale. L'incarico consiste nel: « collaborare con gli organi apicali
dell’lstituzione, i coordinatori di Dipartimento, i referenti delle diverse Scuole, i responsabili dell’'Internazionalizzazione e della Biblioteca, per fotografare lo stato dell’arte in relazione a
interesse, attivita e risorse esistenti rispetto agli ambiti della ricerca musicale e musicologica, avviando altresi un confronto su strategie e infrastrutture utile allo sviluppo della ricerca; *
favorire I'istituzione di strutture finalizzate al raggiungimento di attivita di ricerca scientificamente organizzate, in stretta connessione con la didattica e la produzione artistica; * organizzare
incontri di approfondimento dedicati ai settori della ricerca artistica musicale e musicologica (seminari, masterclass, laboratori, workshop, presentazioni di libri e di attivita artistiche in stretta
attinenza con la prospettiva di ricerca) al fine di valorizzare le competenze professionali dei docenti, favorendone I'aggiornamento, e offrire agli studenti un ambiente propizio allo sviluppo di
idee e progetti di ricerca. Il coordinatore si avvale della collaborazione del Consiglio Accademico per la valutazione dei progetti, ed € coadiuvato da un funzionario amministrativo, in servizio
presso |'Ufficio di Supporto agli Organi Istituzionali, preposto ad attivita di supporto nella gestione dei Progetti di Ricerca, sia a carattere nazionale che internazionale con le connesse attivita
di gestione, monitoraggio, e rendicontazione amministrativa e finanziaria.

Accordi attivi

Elenco degli accordi di partenariato/cooperazione stipulati con soggetti esterni, anche internazionali, che comprendano obiettivi specifici di sviluppo della ricerca. Link a eventuali
documenti/pagine web

Gli accordi in essere sono con I'Orpheus Instituut di Gent ed il Conservatorio Reale di Anversa. Gli accordi di partenariato sono disponibili in formato cartaceo in sede, per tutte le attivita
connesse alla ricerca si rimanda alla pagina specifica sul sito https://www.conservatoriope.it/ricerca/

Progetti di ricerca attivi

Elenco dei progetti di ricerca attivi nel'a.a. di riferiferimento, con indicazione della fonte di finanziamento (interno, locale, nazionale, internazionale) ed eventuale entita complessiva di
finanziamento ricevuto. Indicare: Denominazione progetto - breve descrizione - numero di personale interno coinvolto - tipologia di finanziamento

Nell'a.a. 2024-25 sono stati proposti 0 hanno trovato attuazione due importanti progetti istituzionali: 1 - Partecipazione al PRIN “interventi di contrasto al disagio giovanile nonché a carattere
di innovazione sociale su tematiche di rilevante interesse per il settore delle istituzioni”, che vede il Conservatorio “D. Cimarosa” di Avellino quale Istituzione capofila; il progetto consiste nella
realizzazione di un modello innovativo di spazio pubblico immersivo, centrato sulla progettazione del paesaggio sonoro come leva per il benessere psicologico, la coesione sociale e la
rigenerazione urbana e mira a coniugare ricerca scientifica interdisciplinare e intervento pratico, creando un vero e proprio giardino sonoro immersivo nella corte del Conservatorio, che
fungera da prototipo replicabile e laboratorio permanente di sperimentazione. Polimnia: I'opera per tutti. International lifelong learning and performance for training new music professionalities
and education of communities in Italy. Il progetto & stato promosso come istituzione capofila dal Conservatorio “O. Vecchi” di Modena. All'interno di esso il Conservatorio di Pescara, sotto la
guida del responsabile scientifico Prof. Alberto Mammarella, ha sviluppato il progetto particolare Rileggere il passato per progettare il futuro. Nell'a.a. 2024-25 sono state realizzate con
successo la rappresentazione dell’opera buffa del compositore abruzzese Camillo De Nardis Un bagno freddo (Chieti, Teatro Marrucino, 7 novembre 2025) e le Giornate di studio e
formazione ospitanti un Incontro di studi su Camillo De Nardis e I'opera buffa a Napoli nella seconda meta dell’Ottocento (Pescara, Sala Bellisario del Conservatorio di Pescara, 17 novembre
2025). Per le specifiche del progetto si rimanda alla sezione ad hoc sul sito https://www.conservatoriope.it/attuazione-misure-pnrr/ - > sezione Polimnia - 'opera per tutti

Produzione artistica e ricerca

Descrizione complessiva delle attivita di produzione artistica svolte dall'lstituzione e del loro legame con la ricerca

La produzione artistica & strettamente connessa alla formazione didattica, parte integrante della stessa e costituisce uno dei pilastri su cui € costruita la riforma che parla espressamente di
"correlata attivita di produzione”. |l Conservatorio di Pescara non & solo una scuola ma il luogo in cui la musica diventa una professione, il luogo in cui gli studenti sono chiamati a confrontarsi
con i compagni e con il pubblico. Il Conservatorio di Pescara, infatti, & un’istituzione di formazione e produzione capace di presentare al pubblico cittadino un’ampia serie di eventi, frutto della
vita quotidiana e del lavoro svolto in sinergia tra docenti e allievi. [l Conservatorio non organizza solo attivita di produzione interne all’lstituto, invitando gli allievi ad esibirsi da soli o in
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formazioni cameristiche ed orchestrali in occasione delle stagioni concertistiche organizzate dall’lstituto, che vedono spesso il coinvolgimento, insieme agli allievi stessi, di docenti e musicisti
di chiara fama, ma realizza collaborazioni con altri enti di produzione musicale presenti sul territorio. La presenza di una variegata tipologia di formazioni nei diversi ambiti (sinfonico,
cameristico, musica antica, jazz/pop, teatro) pone le migliori premesse per continuare a sviluppare I'attivita di produzione con ottimi risultati dal punto di vista didattico e di prestigio del nostro
Istituto. L'elevato standard raggiunto negli ultimi anni ci permette di organizzare manifestazioni in autonomia e proseguire la nostra collaborazione con prestigiosi enti ed associazioni musicali
sia a livello regionale sia nazionale. Le compagini protagoniste delle attivita di produzione sono I'Orchestra Sinfonica, il Coro, il Coro di voci bianche, la Junior Orchestra, I'Orchestra di Fiati,
la Big Band, vari Ensemble strumentali e/o corali e Ensemble strumentali jazz e pop, 'Ensemble di musica antica "L'usignolo” e la compagnia teatrale Cortile Gomez.

Impatto

Valutazione dell'impatto che le attivita di produzione artistica e di ricerca hanno sui percorsi di studio e sull'attivita dell'lstituzione

Il concetto di sviluppo associato alla cultura della ricerca promossa all'interno del Conservatorio “L. D’Annunzio” € caro all’lstituzione fin dalla costituzione della Divisione Interdipartimentale di
Ricerca che nella sua nomenclatura congiunge anche la dimensione dello Sviluppo istituzionale. L'esistenza di una figura istituzionale espressamente dedicata alle attivita di coordinamento
della ricerca e, successivamente, la costituzione della stessa DIRS, hanno costituito quelle realta concrete di politica istituzionale che hanno reso possibile o sviluppo in termini di
innovazione dei curricula e di evoluzione della realta istituzionale in armonia con le politiche di internazionalizzazione. A tal proposito si rammentano i partenariati sottoscritti con le istituzioni
belghe di Anversa e di Gent che hanno favorito numerose e ripetute esperienze di Staff training da parte di docenti che sempre piu numerosi si sono avvicinati ai temi della ricerca e da parte
di studenti che oggi hanno avviato un dottorato di ricerca e/o che partecipano a convegni internazionali di ricerca artistica musicale o musicologica. Di fatto, 'ambiente che si € creato e le
iniziative che si ripetono con regolarita nel corso degli ultimi anni accademici dimostrano di riuscire efficacemente a diffondere, condividere e ampliare sempre di piu la discussione sulla
ricerca in ambito artistico-musicale. E sempre attiva la convenzione quadro tra biblioteche abruzzesi, per la condivisione e la salvaguardia delle fonti documentarie e bibliografiche, condizione
essenziale per I'impianto e lo sviluppo di progetti di ricerca. E stato concluso il progetto “Polimnia: 'opera per tutti. International lifelong learning and performance for training new music
professionalities and education of communities in ltaly” (ex D.D. 124 del 19.07.2023), promosso come istituzione capofila dal Conservatorio “O. Vecchi” di Modena, all'interno del quale il
Conservatorio di Pescara, sotto la direzione del coordinamento scientifico del prof. Alberto Mammarella, ha sviluppato il progetto dal titolo “Rileggere il passato per progettare il futuro”
condotto in collaborazione con il Conservatorio Superior de Musica de Murcia “Manuel Massotti Littel” (Spagna) e che interessa e coinvolge numerosi docenti.

Iniziative di valorizzazione

Descrizione delle attivita di valorizzazione della produzione artistica e della ricerca dell'lstituto e della presenza di un eventuale sistema per la sua raccolta

Nell'anno accademico 2024-25 sono state realizzate le seguenti attivita strategiche di implementazione e sviluppo della ricerca: 1-Didattica e offerta formativa: € proseguita I'esperienza
formativa del LabRAM — Laboratorio di Ricerca Artistica in Musica in collaborazione con I'Orpheus Instituut di Gent (referente per Ghent, M° Tiziano Manca). Quest’anno I'edizione LabRAM
2025 é tornata ad essere prerogativa assoluta del Conservatorio di Pescara e ha registrato un potenziamento sia nel senso dell’offerta formativa sia nel senso dell'internazionalizzazione.
L’edizione di quest’anno, infatti, come previsto dal documento di accreditamento del Dottorato in CePM, si & arricchita delle esperienze e delle presentazioni dei nostri dottorandi e della loro
interazione con i partecipanti al LabRAM che hanno potuto, cosi, confrontarsi concretamente con le esperienze di ricerca artistica condotte negli ambiti accademici italiani e sentirsi coinvolti
all'interno della nuova comunita di ricercatori-artisti che si sta formando. E stata studiata, inoltre, di concerto con la collega prof.ssa Stefania Franchini responsabile per
l'internazionalizzazione, una formula blended del programma delle attivita che ha previsto, oltre alla consueta sessione settimanale in presenza presso I'Orpheus Instituut a Gent, la
realizzazione di 2 sessioni in collegamento online. Per una dettagliata informazione si rimanda alla relazione finale a cura della coordinatrice e tutor del programma, prof.ssa Anna Maria
loannoni Fiore. ¢ Attivita/Formazione/Aggiornamento per la ricerca (docenti e studenti) Sono proseguite le iniziative aventi per scopo la diffusione, la condivisione e I'ampliamento della
discussione con relazione alla ricerca in ambito artistico-musicale, sia con riguardo ai settori della musicologia sia a quelli della ricerca artistica practice-led (creativita, didattica, performance,
pratica esecutiva). Di seguito una sintesi delle attivita piu significative realizzate: - 1-3 aprile 2025, Tallin (Estonia) partecipazione della scrivente (coordinatore della ricerca e membro del
Collegio dottorale) e dei docenti Prof.ssa Valentina Chiola (membro della DIRS), Prof. Marco della Sciucca (membro del Collegio dottorale) a una Staff mobility for training per lo sviluppo
professionale presso la Estonian Academy of Music and Theatre di Tallin a cura del Consorzio Working With Music (WWM 2.0). - 3-5 aprile 2025, Tallin (Estonia) L'attivita di cui al punto
precedente si € estesa ulteriormente alla European Platform for Artistic Research dell’Association Européenne des Conservatoires (AEC), piattaforma annuale di confronto e informazione
sulla ricerca artistica musicale in ambito europeo. - 1-5 settembre 2025, Gent (Belgio) partecipazione alla Il sessione LabRAM 2025 presso I'Orpheus Instituut della scrivente, in quanto
coordinatore e tutor del programma, e dei colleghi Prof.ssa Valentina Chiola (membro della DIRS) e Prof. Marco Della Sciucca (membro del Collegio dottorale). La sessione si &€ confermata
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come preziosa opportunita di svolgimento di una proficua attivita di formazione e aggiornamento con stretta relazione ai temi della ricerca artistica musicale e con la preziosa opportunita di
confronto con i ricercatori del prestigioso istituto. - Si registra, infine, I'intervento online della prof.ssa Anna Maria loannoni Fiore ai lavori di chiusura del WARM-Workshop on Artistic
Research (Firenze, 5 dicembre 2025, Conservatorio “L. Cherubini”) per la presentazione e discussione del modello LabRAM del Conservatorio di Pescara. 2- Promozione e valorizzazione
dell'lstituzione e del territorio sotto il profilo dell'identita culturale: e stata pubblicata la voce «Conservatorio “L. D’Annunzio” di Pescara» nella nuova edizione del DEUMMonline a cura del
RILM-Répertoire Internationale de la Littérature Musicale. La voce é stata curata dalle professoresse Michela Grossi € Anna Maria loannoni Fiore. Alle stesse € stato ulteriormente affidato
l'incarico della stesura di voci relative a personaggi importanti del panorama musicale abruzzese, spesso significativamente legati al Conservatorio di Pescara: lolanda Baccara (Anna Maria
loannoni Fiore); Luigi Badia (Anna Maria loannoni Fiore); Mario Bartoccini (Anna Maria loannoni Fiore); Domenico Ceccarossi (Anna Maria loannoni Fiore); Melchiorre De Filippis Delfico
(Anna Maria loannoni Fiore); Chiarina Fino-Savio (Anna Maria loannoni Fiore); Manlio La Morgia (Michela Grossi); Vittorio Pepe (Michela Grossi). Le voci gia consegnate sono in via di
valutazione prima della prevista pubblicazione, le altre in preparazione. » Progetti di ricerca istituzionali -> vedi voce "progetti di ricerca attivi"

Valutazione del Nucleo
Valuta la strategia complessiva dell'lstituzione su ricerca e produzione artistica, prendendo in considerazione l'insieme delle attivita di ricerca svolte, in termini di quantita,
qualita, visibilita (locale, nazionale e internazionale) e capacita di attrazione dei finanziamenti.

La strategia del Conservatorio di Pescara delinea un’istituzione dalla matura visione progettuale, capace di elevare la ricerca e la produzione artistica a motori di sviluppo culturale e sociale
per il territorio. Superando una dimensione puramente teorica, I'lstituzione adotta i principi internazionali di Practice-led Research e Research-led Practice: un approccio di alto profilo che
integra la pratica esecutiva con la ricerca storica, musicologica e didattica, sotto il coordinamento operativo del Laboratorio di Ricerca Artistica in Musica (LabRAM) e della Divisione
Interdipartimentale di Ricerca e Sviluppo (DIRS). Questa fitta rete di attivita garantisce all'lstituzione una visibilita strategica articolata su piu livelli: Dimensione locale e regionale: Il
Conservatorio si impone attraverso stagioni concertistiche condivise con gli enti territoriali, valorizzando I'Orchestra Sinfonica, i Cori e formazioni eterogenee quali la compagnia Cortile
Gomez o I'ensemble L'usignolo. Il radicamento nell'identita abruzzese si esprime, inoltre, nella redazione di voci biografiche per il DEUMMonline dedicate ai musicisti locali. Dimensione
nazionale e internazionale: Se in ambito italiano la visibilita € sostenuta dalle cooperazioni con i Conservatori di Avellino e Modena e con il Teatro Marrucino di Chieti, I'apertura globale
garantita dai partenariati stabili con I'Orpheus Instituut di Gent e il Conservatorio Reale di Anversa, nonché dalla presenza del corpo docente nelle piattaforme europee dellAEC a Tallinn. Un
quadro cosi ambizioso & sostenuto da una solida capacita di attrazione di finanziamenti competitivi. Ne sono la prova l'inserimento nei progetti PRIN, finalizzati alla creazione di uno spazio
pubblico immersivo, e I'attuazione delle misure PNRR per il progetto "Polimnia: I'opera per tutti"; investimenti strutturali che garantiscono stabilita economica e ampio respiro scientifico a ogni
linea d'intervento.

Verifica la coerenza tra ricerca, didattica e attivita di produzione artistica e valorizzazione.

Il modello operativo del Conservatorio di Pescara si distingue per un'organica coerenza interna, in cui i diversi settori smettono di essere compartimenti stagni per trasformarsi in vasi
comunicanti. La produzione artistica € vissuta come un pilastro della formazione, una vera e propria attivita correlata che traduce la didattica d'aula in pratica professionale sul palcoscenico,
coinvolgendo docenti e allievi in esecuzioni condivise davanti al pubblico. |l legame tra ricerca e didattica trova la sua massima espressione nel LabRAM 2025, sviluppato in formula blended
con I'Orpheus Instituut di Gent. Divenuto prerogativa assoluta del Conservatorio di Pescara, quest'anno il laboratorio ha integrato i percorsi dei dottorandi in CePM, permettendo agli studenti
di confrontarsi direttamente con le metodologie della ricerca artistica e stimolando la nascita di una comunita di ricercatori-artisti in costante dialogo. Questa circolarita emerge chiaramente
anche nel progetto PNRR "Polimnia", dove la ricerca filologica intitolata "Rileggere il passato per progettare il futuro" ha generato un output produttivo concreto: la messa in scena dell'opera
buffa "Un bagno freddo" di Camillo De Nardis a Chieti, immediatamente capitalizzata sul piano didattico attraverso Giornate di studio dedicate all'opera buffa napoletana. L'impatto di questa
filiera integrata eleva l'intera vita istituzionale, poiché le esperienze di staff training all'estero dei docenti innalzano la qualita dell'insegnamento quotidiano, mentre la convenzione con la rete
delle biblioteche abruzzesi offre agli studenti un ambiente di studio ideale, in cui la tutela della memoria e la sperimentazione viaggiano di pari passo.

11. Dottorati di ricerca

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Elenco corsi di dottorato accreditati come Istituzione proponente per ciascun ciclo - dati precaricati MUR
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A cura dell'istituzione proponente (sede amministrativa): n. candidature ricevute per ogni ciclo -- n. complessivo iscritti al dottorato provenienti da altre Istituzioni per ogni ciclo -- n. dottorandi
in cotutela per ogni ciclo-- n. dottorandi che hanno svolto almeno 2 mesi di soggiorno all'estero per ogni ciclo

Visualizza Report

Elenco corsi di dottorato accreditati come Istituzione associata - dati precaricati MUR
Visualizza Report

Modalita di organizzazione e monitoraggio

Nel caso di istituzione capofila (sede amministrativa): Descrizione complessiva delle modalita di organizzazione, monitoraggio e supporto (compreso il tutoraggio) alle attivita di ricerca dei
dottorandi (comprese le attivita formative disciplinari e interdsiciplinari).*Nel caso di istituzoni associate fornire specifiche indicazioni circa il contributo fornito alle attivita previste dal dottorato
e/o al supporto specifico previsto per i propri dottorandi

Il Conservatorio di Musica “L. D’Annunzio” di Pescara nel corso dell’a.a. 2024-25 ha attivato in forma associata con i conservatori “G. Frescobaldi” di Ferrara (sede amministrativa), “G.
Tartini” di Trieste e “J. Tomadini” di Udine un corso di dottorato in Composizione e Performance musicale (XL Ciclo) contribuendo nei seguenti modi: « Docenti facenti parte del Collegio
dottorale: Prof. Marco Della Sciucca, Prof.ssa Anna Maria loannoni Fiore (coordinatrice delle attivita di ricerca nel conservatorio), Prof. Francesco Maschio; * Organizzazione dell’erogazione
dell’attivita didattica per la terza sessione formativa prevista dal progetto formativo 2024-25: [] Lunedi 10 febbraio 14:00-17:30 Modulo 1: Metodi e tecniche - Miriana Faieta: Perfezionamento
linguistico |; [J Martedi 11 febbraio 09:00-12:30 Modulo 3: Fare e sapere - Laboratorio sulla pratica artistica delle dottorande/dei dottorandi condotto da Marco Della Sciucca; [] Martedi 11
febbraio 14:00-15:30 Modulo 4: | discorsi della RA - Giuliano Bracci: Trascrivere: tra ascolto, memoria ed invenzione; [] Martedi 11 febbraio 16:00-1730 Modulo 4: | discorsi della RA - Daniela
Fantechi: Composing with Piezo; [] Mercoledi 12 febbraio 09:00-12:30 Modulo 2: Pensare e scrivere — Laboratorio di analisi del testo e di scrittura condotto da Tiziano Manca ¢ Presa in
carico delle seguenti supervisioni: il Prof. Francesco Maschio ha preso in carico la supervisione della dottoranda Francesca Apeddu per il progetto dottorale Musica e identita culturale:
un’analisi europea delle potenzialita identitarie a partire dalle tradizioni funebri Borsa: D.M. 630/2024 attivata grazie alla convenzione stipulata dal Conservatorio “J. Tomadini” di Udine con
I'Ente Regionale Teatrale del Friuli Venezia Giulia (ERT); la Prof.ssa Anna Maria loannoni Fiore ha preso in carico la supervisione del progetto dottorale del dottorando Mattia Clera: Lo
strumento acustico come interfaccia compositiva (borsa ex D.M. 629/2024); il Prof. Marco Della Sciucca ha preso in carico la supervisione del progetto dottorale della dottoranda Elide
Sulsenti: Riscoprire il processo creativo: dall’agency alle estensioni strumentali (borsa ex D.M. 629/2024); « Il Conservatorio di Pescara ha messo a disposizione delle dottorande/dei
dottorandi le strutture (aule e strumenti multimediali e di registrazione), i materiali della biblioteca (cartacei, digitali e audio, anche consultabili da remoto con credenziali) oltre alle risorse di
ricerca online (accesso con credenziali); * Il Conservatorio di Pescara, a seguito delle dimissioni del coordinatore Prof. Tiziano Manca, di fronte alle criticita riscontrate dal’ANVUR, ha
sostenuto la conduzione della gestione del dottorato dapprima tramite I'attivita di decano del Collegio del proprio docente Prof. Francesco Maschio, successivamente con la progressiva
assunzione della gestione amministrativa del corso di dottorato, aprendo una richiesta di nuovo accreditamento che ha condotto al definitivo riconoscimento del Conservatorio di Pescara
come sede capofila del dottorato (D.M. del 22.12.2025) e con la nomina a nuovo coordinatore della Prof.ssa Anna Maria loannoni Fiore.

Elenco delle convenzioni/atti consortili stipulati con i soggetti partner - dati precaricati MUR
Visualizza Report
Specificare il contributo dei partner al dottorato di ricerca (a cura dell'istituzione).

Premesso che I'organizzazione del dottorato & stata concepita sin dall’inizio come attivita tesa a favorire il dialogo, lo scambio e la sinergia artistico-professionali tra le diverse realta
istituzionali che ne hanno reso possibile la realizzazione, si sottolinea come I'organizzazione e I'erogazione delle attivita di formazione, seminariali e di ricerca siano state costantemente
condivise dai partner attraverso I'attivita dei membri del Collegio dottorale afferenti a ciascun conservatorio. Le sessioni formative organizzate dai conservatori di Ferrara, Trieste e Udine nel
corso della prima annualita del corso di dottorato in Composizione e Performance musicale XL Ciclo (a.a. 2024-25) sono state le seguenti: Conservatorio di Ferrara Lunedi 9 dicembre 2024
14:00-17:30 Modulo 1: Metodi e tecniche - Anna Maria loannoni Fiore: Elementi, metodi, tecniche e strumenti della ricerca e della ricerca artistica; Martedi 10 dicembre 09:00-12:30 Modulo
3: Fare e sapere - Laboratorio sulla pratica artistica delle dottorande/dei dottorandi condotto da Anna Maria Bordin; Martedi 10 dicembre 2024 14:00-1730 Modulo 4: | discorsi della RA -
Arabella Pare: Mapping Artistic Research; Mercoledi 11 dicembre 2024 09:00-12:45 Modulo 2: Pensare e scrivere — Laboratorio di analisi del testo e di scrittura condotto da Tiziano Manca.
Conservatorio di Trieste Lunedi 14 aprile 2025 14:00-17:30 Modulo 1: Metodi e tecniche - Nicola Buso: Perfezionamento informatico |; Martedi 15 aprile 2025 09:00-12:30 Modulo 2: Pensare
e scrivere — Laboratorio di analisi del testo e di scrittura condotto da Tiziano Manca; Martedi 15 aprile 2025 14:00-1730 Modulo 4: | discorsi della RA - Riccardo Martinelli: Filosofia per la
ricerca artistica; Mercoledi 16 aprile 2025 Modulo 3: Fare e sapere - Laboratorio sulla pratica artistica delle dottorande/dei dottorandi condotto da Chiara Percivati. Conservatorio di Udine
Lunedi 9 giugno 2025 14:00-17:30 Modulo 4: | discorsi della RA - Marco Angius: Logiche del comporre. Decifrazione ed esegesi a oltranza nel Prometeo di Luigi Nono. Martedi 10 giugno


file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=23&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=24&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvReportDati.php?codice=25&yearsel=2026&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR

CONSERVATORIO DI MUSICA "LUISA D'ANNUNZIO" - PESCARA - PROT.E. N. 0004912 DEL 10-07-2026 - [UOR: SI000006 - Classif. 11/08]

2025 09:00-12:30 Modulo 2: Pensare e scrivere — Laboratorio di analisi del testo e di scrittura condotto da Tiziano Manca; Martedi 10 giugno 2025 14:00-15:30 Modulo 1: Metodi e tecniche -
Valeria Zane: |l suono nella cultura di progetto. Riflessioni, pratiche e sviluppi nella progettazione dello spazio pubblico. Martedi 10 giugno 2025 16:00-17:30 Modulo 1: Metodi e tecniche -
Laura Zattra: Archivi inesplorati, filologia e persone reali. Lo studio dell'arte sonora con le nuove tecnologie. Mercoledi 11 giugno 2025 9:00-12:45 Modulo 3: Fare e sapere - Laboratorio sulla
pratica artistica delle dottorande/dei dottorandi condotto da David Giovanni Leonardi

Elenco dei principali progetti di ricerca attivi nell'ambito del dottorato o a cui partecipano i dottorandi

(Indicare: Corso di dottorato -- Titolo progetto -- Istituzione coordinatrice -- n. dottorandi coinvolti)

In considerazione della prima attivazione di un ciclo dottorale che nell’a.a. 2024-25 ha registrato la realizzazione del primo anno di corso, ancora non si rileva nessun progetto di ricerca attivo
nellambito del dottorato. Si riporta, dunque, sinteticamente una descrizione dei progetti dei dottorandi seguiti da supervisori afferenti al Conservatorio “L. D’Annunzio”: Dottoranda Francesca
Apeddu (supervisore: Francesco Maschio, Conservatorio “L. D’Annunzio” di Pescara) Titolo del progetto: Musica e identita culturale: un’analisi europea delle potenzialita identitarie a partire
dalle tradizioni funebri Borsa: D.M. 630/2024 Impresa: Ente Regionale Teatrale del Friuli Venezia Giulia (ERT) Il progetto si identifica come ricerca interdisciplinare che coinvolge i campi
disciplinari dell’etnomusicologia, dell’antropologia e delle pratiche artistiche relazionali. Focus: canti funebri sardi is attitus e loro valore rituale, comunitario e performativo per il ripensamento
della funzione della musica nelle espressioni del lutto. Dottorando Mattia Clera (supervisore: Anna Maria loannoni Fiore, Conservatorio “L. D’Annunzio” di Pescara) Titolo del progetto: Lo
strumento acustico come interfaccia compositiva Borsa: D.M. 629/2024 Il progetto ha come focus I'esplorazione dello strumento musicale come sistema tecnico autonomo rispetto ai modelli
estetici e operativi che ne hanno storicamente determinato I'uso. La sospensione di modelli di riferimento mira a indagare cosa la loro assunzione escluda rispetto alle potenzialita acustiche
dello strumento per promuovere un punto di vista nuovo in relazione al materiale sonoro producibile. In tale prospettiva la sorgente acustica diviene trasparente per offrirsi ad ulteriori
potenzialita articolative affrancate da modelli stilistici e categorie preesistenti. Dottoranda Elide Sulsenti (supervisore: Marco Della Sciucca, Conservatorio “L. D’Annunzio” di Pescara) Titolo
del progetto: Riscoprire il processo creativo: dall’agency alle estensioni strumentali Borsa: D.M. 629/2024 |l progetto di ricerca, partendo da un riflessione su come oggetti e attori di una
performance musicale contribuiscono alla costruzione e alla mediazione del significato musicale, si colloca in una dimensione di confronto tra i concetti di network e meshwork nei quali ha
sede la performance musicale. Questa, infatti, comporta da un lato una rete di relazioni funzionali tra attori umani e non umani, dall’altro un tessuto di esperienze, gesti e percezioni che si
ridefiniscono nel tempo e nello spazio performativo. Disposizione e dispiegamento divengono i concetti guida secondo i quali si tenta di riconfigurare ruolo e interazione degli agenti della
performance musicale.

Disseminazione

Descrizione sintetica delle modalita di diffusione e valorizzazione delle attivita svolte nell'ambito del dottorato (presentazioni in convegni/eventi scientifici o artistici)
Inserire eventuale Link a pagine dedicate

Il Conservatorio “L. D’Annunzio” di Pescara ha offerto alle dottorande e ai dottorandi del corso di dottorato in Composizione e performance musicale uno spazio didattico all'interno del quale
favorire la disseminazione della ricerca artistica in musica condotta all'interno del proprio percorso dottorale. Infatti, I'esperienza formativa del LabRAM-Laboratorio di Ricerca Artistica in
musica, attivata nel Conservatorio di Pescara dall’a.a. 2022-23 e inserita nel documento di proposta per I'accreditamento del dottorato, € stata individuata come strumento privilegiato
allinterno del quale le dottorande e i dottorandi possono condividere gli argomenti, le riflessioni, le metodologie e i progressivi esiti della loro ricerca con i partecipanti iscritti al corso. In
questo contesto, inoltre, le nuove generazioni di musicisti hanno I'opportunita di avvicinarsi ai temi e alle prospettive della ricerca artistica in musica aprendosi a una prospettiva di ricerca che
spinge oltre i tradizionali ambiti di riflessione offerti dalle discipline storiche e musicologiche. Nell'a.a. 2024-25 i dottorandi del XL ciclo che hanno presentato le loro ricerche all'interno del
LabRAM 2025 sono stati: Francesca Apeddu (titolo della presentazione: L'arte della cura. Po is anima dae mortus a bius), Mattia Clera (titolo della presentazione: Vincolo e contesto
operativo - Atto compositivo nel regime informale), Marco Di Gasbarro (titolo della presentazione: Per una prassi esecutiva timbricamente informata: interfacce tattili aumentate e tecniche
non-percussive per strumenti a percussioni), Leonardo Mezzalira (titolo della presentazione: Composizione, mimesis e pensiero ecologico), Pietro Pancella (titolo della presentazione:L’arte
della presenza. Ripensare I'improvvisazione tramite la meditazione). Inoltre, le attivita di diffusione e valorizzazione svolte dai dottorandi seguiti dai supervisori afferenti al Conservatorio di
Pescara hanno riguardato attivita concertistica, partecipazioni a convegni, lecture performances, installazioni, residenze artistiche, prime esecuzioni di nuove composizioni: Dottoranda
Francesca Apeddu (supervisore: Francesco Maschio, Conservatorio “L. D’Annunzio” di Pescara): Seui (SU-provincia del Sud Sardegna) — residenza artistica e restituzione con Veglia alla
veglia, installazione centrale basata sulla produzione sonora tramite oggetti antichi microfonati, interazioni live di strumenti classici e digitali (1-2 novembre 2025); Sassari e Cagliari,
Conservatori di musica - Prime esecuzioni assolute di due brani per duo di flauti del compositore Franco Cavallone, ispirati agli Attitus sardi; Trento — partecipazione al convegno Oi dialogoi
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(15 novembre 2025). Dottorando Mattia Clera (supervisore: Anna Maria loannoni Fiore, Conservatorio “L. D’Annunzio” di Pescara): Milano, Triennale di Milano — Prima assoluta del brano per
fl. Solo Musica Infinita (int. Elena D’Alo, 21/09/2025); L'Aquila, Auditorium Parco della musica — Prima assoluta di Brano per orchestra d’archi (orch. Solisti aquilani, 18/12/2025). Dottoranda
Elide Sulsenti (supervisore: Marco Della Sciucca, Conservatorio “L. D’Annunzio” di Pescara): Milano, Politecnico di Milano, relazione dal titolo Performance as Assemblage: from score to
system, co-creation in musical practice per la 10th STS lItalia Conference "Technoscience for Good: Designing, Caring and Reconfiguring” (11-13/06/2025); Malmé (Svezia), Malmo Academy
of Music, Pieta (13/03/2025); Lucerna (Svizzera), Hochschule Luzern, Gesprachskonzert “Performance as assemblage” (03/06/2025) e Describing Spaces/designing Borders (21/06/2025);
Darmstadt (Germania), Ferienkurse, presentazione della lecture The Arduino in My Life e replica del concerto Describing Spaces/designing Borders (luglio 2025); Udine, Conservatorio “J.
Tomadini” — Workshop Dialoghi sulla ricercar artistica (con L. Mezzalira) e Laboratorio di violoncello sui processi di co-creazione e di sperimentazione condivisa (ottobre 2025).

Presenza di un sistema di rilevazione delle Opinioni dei dottorandi

Link alla pagina del sito web dell'lstituzione in cui sono pubblicati i risultati delle analisi dei questionari dei dottorandi (seguendo idonee procedure per garantire 'anonimato) *** a partire
dall'a.a. 2026/27

Previsto per A.A. 2026/2027
Upload dei risultati dell'indagine

comprensivo di tabelle (contenenti sempre anche i valori assoluti dei rispondenti), grafici e commenti *** a partire dall'a.a. 2026/27

nota_dottorato.pdf Scarica il file
Utilizzo delle opinioni dei dottorandi nell'ambito del monitoraggio dei percorsi di dottorato (*** a partire dall'a.a. 2026/27)

Previsto per A.A. 2026/2027

Valutazione del Nucleo
Valutazione complessiva (organizzazione e risultati) delle attivita di formazione e di ricerca dei dottorati attivi nell'lstituzione, segnalando punti di forza o aree di miglioramento.

Il Nucleo di Valutazione esprime un giudizio ampiamente favorevole sulla gestione del corso in Composizione e Performance Musicale (codice DOT24KXXYB). Attivato per 'A.A. 2024/25 in
forma associata con Ferrara (allora sede amministrativa), Trieste e Udine, il progetto ha superato brillantemente una delicata fase di transizione organizzativa seguita alle dimissioni del
precedente coordinatore, Prof. Tiziano Manca. Grazie alla reggenza iniziale del decano del Collegio, Prof. Francesco Maschio, il Conservatorio di Pescara ha dimostrato una notevole
prontezza istituzionale, ottenendo dal MUR il definitivo accreditamento come Sede Capofila/Proponente a partire dall'A.A. 2025/2026 per il XL e XLI ciclo, sotto la guida della nuova
coordinatrice, Prof.ssa Anna Maria loannoni Fiore. L'Istituzione garantisce un'eccellente infrastruttura didattica (aule, laboratori multimediali e di registrazione accessibili anche da remoto) e
I'apporto di docenti stabili nel Collegio (saliti da 2 nel XL ciclo a 3 nel XLI ciclo). Come area di miglioramento si rileva 'attuale assenza di progetti di ricerca collettivi e strutturati al di fuori delle
tesi dei singoli dottorandi, dinamica fisiologica data la recente attivazione del corso; si raccomanda di capitalizzare il nuovo status di sede amministrativa per intercettare futuri bandi
competitivi.

Valutazione della visibilita locale, nazionale e internazionale, anche sulla base delle candidature ricevute (attrattivita), delle collaborazioni attive, degli accordi di cotutela e della
mobilita (in ingresso e in uscita) dei dottorandi.

L’attrattivita scientifica del dottorato trova riscontro oggettivo nei dati ministeriali, che attestano ben 13 posti totali dichiarati per il XL ciclo (di cui 11 con borsa) e 12 posti per il XLI ciclo (8 con
borsa), confermando la piena sostenibilita del progetto. La proiezione esterna dell'lstituzione si manifesta nell'intensa attivita di disseminazione prodotta dai dottorandi afferenti ai supervisori
di Pescara: ¢ Elide Sulsenti (supervisore Prof. Della Sciucca, borsa ex D.M. 629/2024) ha proiettato la ricerca in ambiti europei di prestigio, tra cui la Malmo Academy of Music (Svezia), la
Hochschule Luzern (Svizzera), i Ferienkurse di Darmstadt (Germania) e la 102 Conferenza STS ltalia a Milano. « Francesca Apeddu (supervisore Prof. Maschio, borsa D.M. 630/2024) ha
coniugato la ricerca etnomusicologica locale con riflessioni transnazionali a Trento e in Sardegna, attivando una borsa in convenzione con I'Ente Regionale Teatrale del Friuli Venezia Giulia. ¢
Mattia Clera (supervisore Prof.ssa loannoni Fiore, borsa ex D.M. 629/2024) ha garantito rilevanza nazionale eseguendo prime assolute alla Triennale di Milano e all'Auditorium Parco della
Musica de L'Aquila, in collaborazione con i Solisti Aquilani.
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Valutazione della pertinenza e dell'efficacia della formazione alla ricerca erogata e dell'equilibrio tra formazione e ricerca (anche tenendo conto delle opinioni dei dottorandi).

L'impianto formativo manifesta un eccellente equilibrio tra la riflessione teorica e la pratica artistico-performativa. La pertinenza del percorso & avvalorata da una costante condivisione delle
attivita didattiche tra i partner dell'accordo consortile di Ferrara, Trieste e Udine. In questo contesto, il Conservatorio di Pescara ha curato con efficacia I'erogazione della terza sessione
formativa nel febbraio 2025, strutturandola in moduli specialistici: il perfezionamento linguistico affidato al M° Faieta, i laboratori sulla pratica artistica e sull'analisi testuale condotti
rispettivamente dai Maestri Della Sciucca e Manca, e gli approfondimenti sulle nuove tecnologie applicate alla composizione a cura dei Maestri Bracci e Fantechi. Il fulcro della validazione
pubblica delle ricerche é rappresentato dal LabRAM (Laboratorio di Ricerca Artistica in musica), attivo dal 2022-23, che nel 2025 ha visto i dottorandi (Apeddu, Clera, Di Gasbarro, Mezzalira,
Pancella) condividere metodologie ed esiti con la comunita accademica. In merito al monitoraggio delle opinioni degli studenti, si rileva che il sistema di rilevazione tramite questionari anonimi
online ed elaborazioni grafiche entrera formalmente a pieno regime dall'A.A. 2026/2027 come da scadenze ministeriali; il Nucleo evidenzia tuttavia fin d'ora l'ottima convergenza qualitativa
tra i progetti approvati e la reale produzione scientifico-artistica.

12. Terza Missione/Valorizzazione e Impatto

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Descrizione sintetica della politica sviluppata dall'lstituzione per la valorizzazione delle proprie attivita di formazione e di ricerca con riferimento al contesto territoriale

Attraverso la Terza Missione il Conservatorio di Pescara contribuisce positivamente da anni allo sviluppo culturale e sociale del territorio. L'Istituto ha rafforzato i suoi rapporti con le istituzioni
e la stessa cittadinanza nella consapevolezza che I'attuale scenario richiede una forte integrazione tra i vari soggetti in una dimensione strategica di crescita comune. Tale impegno si &
tradotto in valori e azioni di scambio con la collettivita che riguardano gli ambiti della ricerca, della formazione e del “public engagement”, ovvero tutte quelle attivita senza scopo di lucro e con
valore educativo, culturale e di sviluppo organizzate dal nostro Istituto. Il Conservatorio di Pescara unisce il proprio impegno nella formazione dei giovani musicisti all’attenzione per il sociale
come con il progetto "House of Europe" che mira a sviluppare l'integrazione dei rifugiati attraverso il loro coinvolgimento in laboratori creati dagli studenti dei Conservatori per I'elaborazione di
testi musicali. Attraverso le proprie produzioni musicali, soprattutto quelle che vedono impegnate I'orchestra, il coro e i gruppi da camera, il Conservatorio da il proprio sostegno alle
Associazioni e agli Enti impegnati a favore della collettivita e delle persone piu disagiate

Link a eventuale documento strategico

https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/PIANO-DI-INDIRIZZ0O-2024-2025-signed.pdf

Descrizione che evidenzi la presenza di figure di coordinamento delle attivita di Terza Missione

Pur non essendoci una figura preposta nell'organigramma dell'lstituto, la terza missione € un aspetto cruciale per il Conservatorio. Per questo motivo € gestita personalmente dalla direzione,
che viene supportata dai docenti referenti delle attivita di produzione dell'lstituto, nonché dall'Ufficio di Supporto agli Organi Istituzionali, che cura la parte amministrativa e logistica.

Elenco delle Convenzioni e collaborazioni attive (eventuale link del sito istituzionale a pagine dedicate)
- Associazione AVSI - Associazione “Il sorriso di Gaia”
Elenco e breve descrizione dei progetti/iniziative di valorizzazione sviluppate nell'anno di riferimento con indicazione dei beneficiari e del personale coinvolto.

(eventuale link del sito istituzionale a pagine dedicate)

Il Conservatorio, dopo il periodo pandemico in cui non & stato possibile dare seguito ai progetti per promuovere lo sviluppo dell’integrazione, della diffusione della musica e della cultura
artistica sul territorio, ha ricostruito i rapporti con varie istituzioni cittadine per sostenere le associazioni e gli enti impegnati a favore della collettivita e delle persone piu disagiate. Continua il


https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/PIANO-DI-INDIRIZZO-2024-2025-signed.pdf
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rapporto, ormai decennale, con AVSI, Associazione che si occupa di adozioni a distanza. Attualmente il Conservatorio sostiene 4 ragazzi che vivono in Libano, Birmania e Uganda. Il
concerto di Natale tenutosi in Auditorium & stata l'occasione per promuovere una raccolta fondi in favore dell'AVSI. Inoltre, anche per I'A.A. 2024/2025, il Conservatorio ha partecipato alla
nuova edizione del progetto "House of Europe"che mira a sviluppare l'integrazione dei rifugiati attraverso il loro coinvolgimento in laboratori creati dagli studenti dei Conservatori per
I'elaborazione di testi musicali.

Valutazione del Nucleo
Valutazione complessiva della strategia dell'lstituzione per la valorizzazione delle proprie attivita di formazione e di ricerca

Il Nucleo esprime un giudizio positivo sulla strategia di Terza Missione del Conservatorio di Pescara, che integra efficacemente formazione, ricerca e public engagement a forte impatto
sociale. L'impegno istituzionale si traduce in attivita senza scopo di lucro e produzioni artistiche dell'orchestra, del coro e dei gruppi da camera orientate al sostegno delle fasce disagiate della
collettivita. Dal punto di vista della governance, la gestione € attualmente accentrata in capo alla Direzione, supportata dai docenti referenti per la produzione e dall'Ufficio di Supporto agli
Organi Istituzionali per la parte logistico-amministrativa. Pur riconoscendo I'efficacia operativa di questo assetto, il Nucleo rileva come area di miglioramento la possibilita di istituire una figura
di coordinamento. Come auspicato nel Piano di Indirizzo 2024-2025, il futuro passaggio a una pianificazione strategica triennale potra favorire l'istituzionalizzazione di tale ruolo, ottimizzando
il monitoraggio e la comunicazione esterna.

Valutazione dell'adeguatezza delle iniziative e delle collaborazioni stipulate con gli interlocutori esterni, anche in termini di ricadute sul territorio sul sistema produttivo e
culturale

Le collaborazioni attivate risultano pienamente adeguate e coerenti con gli obiettivi di inclusione e diffusione culturale dell'lstituzione, evidenziando un'ottima ripresa delle relazioni territoriali
dopo la crisi pandemica. Il Conservatorio dimostra un radicamento profondo attraverso partnership storiche e solidali, quali il legame decennale con I'Associazione AVSI — che si concretizza
nel sostegno a distanza di quattro ragazzi in Libano, Birmania e Uganda e in raccolte fondi dedicate come in occasione del Concerto di Natale — e i rapporti con I'Associazione "Il sorriso di
Gaia", I'lstituto Don Orione, lo Spazio MATTA e la Chiesa di Sant'Anna. Di rilievo internazionale ¢ la partecipazione al progetto "House of Europe”, che qualifica l'offerta culturale sul territorio
coinvolgendo gli studenti nella creazione di laboratori musicali per l'integrazione dei rifugiati. Il Nucleo valuta positivamente tali ricadute e suggerisce di estendere progressivamente queste
reti anche verso il sistema produttivo locale attraverso formule di tirocinio professionalizzante.

Valutazione dell'entita e qualita dell'impegno del personale interno (docente e amministrativo) coinvolto

Il personale docente e amministrativo dimostra un forte impegno e una spiccata attenzione al sociale, nonostante I'aumento del carico di lavoro causato dalle scadenze ministeriali e dall'avvio
dei dottorati. | professori guidano costantemente gli studenti in produzioni e laboratori dal forte valore etico, mentre la segreteria garantisce il supporto gestionale e logistico necessario alle
rassegne benefiche. Per mantenere I'alta qualita di queste iniziative senza sovraccaricare il personale, il Nucleo condivide pienamente la linea della Direzione: € opportuno aumentare il
numero di docenti coinvolti in queste collaborazioni e, allo stesso tempo, valorizzare il supporto tecnico e promozionale che gli studenti possono fornire attraverso le ore di collaborazione
studentesca

13. Gestione amministrativo-contabile

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Documentazione necessaria ad accertare I'equilibrio finanziario dell'lstituzione (bilancio di previsione, conto consuntivo, relazioni collegate, dati essenziali su entrate e uscite)

Link su Amministrazione trasparente

https://www.conservatoriope.it/amministrazione-trasparente/bilancio-preventivo-e-consuntivo/

Eventuale documentazione


https://www.conservatoriope.it/amministrazione-trasparente/bilancio-preventivo-e-consuntivo/
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nota_gestione_amm.vo_contabile.pdf Scarica il file
Documentazione di pianificazione strategica dell'lstituzione (es. relazione sull'offerta formativa allegata al bilancio di previsione, relazione sulle attivita dell'lstituzione allegate al
bilancio di previsione, note esplicative del bilancio etc.)

Link su Amministrazione trasparente

https://www.conservatoriope.it/amministrazione-trasparente/bilancio-preventivo-e-consuntivo/
Documenti di bilancio dell'ultimo triennio

Link su Amministrazione trasparente

https://www.conservatoriope.it/amministrazione-trasparente/bilancio-preventivo-e-consuntivo/

Eventuale regolamento di controllo di gestione

Regolamento_Amministrazione_Finanza_e_Contabilita.pdf Scarica il file

Valutazione del Nucleo

Valutazione complessiva sulla sostenibilita delle dotazioni finanziarie e patrimoniali e su eventuali modalita di gestione dei rischi

La sostenibilita delle dotazioni finanziarie e patrimoniali del Conservatorio trova il suo fondamento in una gestione trasparente e continuativa, ampiamente documentata dalla pubblicazione
sistematica dei bilanci preventivi, delle relazioni collegate e dei conti consuntivi che coprono gli esercizi degli ultimi anni e quello corrente. Questa solida architettura amministrativa poggia su
un equilibrato bilanciamento tra i trasferimenti ministeriali e le entrate proprie, comprese quelle derivanti da tasse, contributi degli studenti e risorse straordinarie, garantendo la stabilita sia in
termini di cassa che di competenza. Il presidio e la mitigazione dei rischi economico-finanziari sono affidati all'applicazione rigorosa del Regolamento di Amministrazione, Finanza e
Contabilita dell'lstituzione. Questo strumento normativo interno definisce i meccanismi di controllo di gestione indispensabili per monitorare gli stanziamenti, verificare la consistenza dei
residui attivi e passivi e prevenire tempestivamente eventuali situazioni di deficit o la formazione di passivita latenti, assicurando cosi la piena tutela del patrimonio istituzionale.

Valutazione della coerenza tra i dati economico finanziari e gli obiettivi a breve e medio termine dichiarati dall'lstituzione

L'analisi dei flussi economici evidenzia una profonda coerenza tra le risorse stanziate nei documenti contabili e gli obiettivi a breve e medio termine definiti dalla governance. La pianificazione
strategica trova espressione formale nelle relazioni programmatiche del Presidente e del Direttore, le quali collegano direttamente i dati di bilancio all'evoluzione dell'offerta formativa, della
produzione artistica e delle attivita di ricerca. Nel breve termine, il bilancio preventivo assicura la copertura puntuale dei costi di funzionamento corrente e delle esigenze didattiche immediate
della struttura. Sul medio termine, la struttura finanziaria dimostra una spiccata capacita di orientarsi allo sviluppo, sostenuta dall'integrazione di capitoli di spesa specifici e dall'efficace
attuazione delle misure legate ai progetti PNRR. In conclusione, la gestione finanziaria non si limita a preservare I'equilibrio di bilancio, ma si configura come uno strumento programmatico
dinamico, capace di supportare in modo coerente e sostenibile la missione istituzionale e la crescita complessiva dell'ente.

14. Trasparenza e digitalizzazione

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Delineare la strategia dell'lstituzione per la condivisione, la verifica e I'aggiornamento delle informazioni relative all'organizzazione e alle principali attivita delle Istituzioni

Link alle pagine del sito dedicate


file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvDownload.php?cod=64462&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
https://www.conservatoriope.it/amministrazione-trasparente/bilancio-preventivo-e-consuntivo/
https://www.conservatoriope.it/amministrazione-trasparente/bilancio-preventivo-e-consuntivo/
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvDownload.php?cod=9875&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
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Organi (con attenzione alla Sezione dedicata alla Consulta (composizioni, attivita e contatti e al NdV)
Offerta formativa

Requisiti e procedure di ammissione ai corsi

Programmi degli insegnamenti con contatti docenti

Tasse e diritto allo studio

Reclutamento e incarichi

Sezione Amministrazione Trasparente

- Homepage -> Conservatorio -> menu a tendina ai vari organi - Homepage -> Conservatorio -> menu a tendina - studiare - Homepage -> Conservatorio -> menu a tendina - info studenti -
https://www.conservatoriope.it/albo-online/bando-ammissioni-a-a-2026-2027/ - Homepage -> Conservatorio -> menu a tendina - studiare ; contatti docenti al link
https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2025/05/ELENCO_PERSONALE_DOCENTE-2.pdf - Homepage -> Conservatorio -> menu a tendina - info studenti -
https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/09/Regolamento_Tasse_e_Contributi_2024_25_tot.pdf - Homepage -> Conservatorio -> menu a tendina ai vari organi - Homepage ->
amministrazione trasparente - bandi di concorso - https://www.conservatoriope.it/albo-personale-docente/ - Homepage -> amministrazione trasparente

Descrivere eventuali azioni realizzate o iniziative in corso in termini di trasparenza e digitalizzazione

Eventuali link a supporto

L'iter procedurale e operativo ha preso avvio nel corso dell'anno 2024 attraverso i seguenti passaggi formali: - 31/05/2024: Emissione della determina a contrarre (prot. 3158/VIIl/02, rep. 20)
per l'affidamento diretto del servizio ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023. - 06/06/2024: Perfezionamento dell'affidamento diretto (CIG B204889DD6, prot. n. 3241/VIIl/2) e
contestuale ordine del servizio alla ditta Isidata srl. * A seguito dell'affidamento, nel secondo semestre del 2024, sono state avviate le interlocuzioni tecniche e le prime fasi di sviluppo e
ingegnerizzazione delle 7 API richieste dal bando. | progetto ha trovato la sua completa e positiva risoluzione nei primi mesi del 2025:Gennaio/Febbraio 2025: La ditta affidataria Isidata srl ha
comunicato il completamento di tutte le operazioni di sviluppo, installazione, test e attivazione in produzione delle 7 API1.18/02/2025: |l progetto & stato formalmente validato e contrassegnato
come "COMPLETATO" all'interno del portale ministeriale PA Digitale 2026, superando con esito positivo le verifiche di conformita tecnica effettuate dagli specialisti del Dipartimento per la
Trasformazione Digitale.

Valutazione del Nucleo
Verifica la completezza, la veridicita e I’aggiornamento delle informazioni pubblicate sul sito web istituzionale

I sito web istituzionale del Conservatorio di Pescara risulta strutturato in modo funzionale e pienamente rispondente ai requisiti di trasparenza. Attraverso i menu principali della Homepage,
l'utente puod accedere agevolmente a tutte le informazioni relative all'assetto organizzativo e all'offerta didattica. La sezione dedicata agli Organi d'istituto € completa e include regolarmente la
Consulta degli Studenti e il Nucleo di Valutazione. L'attendibilita e il costante aggiornamento dei dati sono confermati dalla pubblicazione dei bandi di ammissione per I'Anno Accademico
2026/2027, gestiti nei tempi previsti tramite I'Albo Online. Risultano parimenti accessibili e aggiornati i programmi di studio, i contatti del corpo docente e i regolamenti sulle contribuzioni
studentesche. La sezione Amministrazione Trasparente opera in costante allineamento con le procedure di reclutamento del personale. Si formula pertanto un giudizio di piena adeguatezza,
in quanto il portale garantisce completezza informativa, conformita normativa e un corretto allineamento temporale dei dati.

Valutazione dell’adeguatezza delle procedure adottate dall’lstituzione in materia di trasparenza e digitalizzazione

L’esame delle procedure amministrative del biennio 2024-2025 conferma che il Conservatorio € in linea con le direttive nazionali per la transizione digitale delle istituzioni AFAM. Sotto il
profilo della regolarita dei passaggi, nel primo semestre 2024 I'Istituzione ha formalizzato |'affidamento dei servizi informatici alla ditta Isidata s.r.I. tramite una regolare determina e nel pieno
rispetto della tracciabilita finanziaria (CIG B204889DDG6). Dopo i controlli formali, il sistema & stato implementato tecnicamente, attivando le sette connessioni digitali (API) richieste dal
Ministero per consentire ai sistemi informatici di scambiare e sincronizzare i dati in modo automatico. Il corretto completamento di tutto l'iter € dimostrato dalla validazione ufficiale rilasciata il
18 febbraio 2025 dal Dipartimento per la Trasformazione Digitale, che ha decretato la chiusura positiva del progetto sulla piattaforma "PA Digitale 2026". Considerato il pieno rispetto degli
standard tecnologici e il raggiungimento degli obiettivi nei tempi stabiliti, il giudizio sulle procedure adottate € pienamente soddisfacente.



CONSERVATORIO DI MUSICA "LUISA D'ANNUNZIO" - PESCARA - PROT.E. N. 0004912 DEL 10-07-2026 - [UOR: SI000006 - Classif. 11/08]

15. Rilevazione dell'opinione degli studenti

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Descrivere le modalita di somministrazione, analisi e utilizzo dei questionari di rilevamento delle Opinioni degli studenti

Per problemi tecnici la somministrazione non € avvenuta nellA.A. 2024/2025
Indicazione delle azioni di sensibilizzazione alla partecipazione alla rilevazione svolte dall'lstituzione, dai docenti e/o dalla Consulta degli Studenti
Per problemi tecnici la somministrazione non € avvenuta nellA.A. 2024/2025

Upload dei risultati dell'indagine, comprensivo di tabelle (contenenti sempre anche i valori assoluti dei rispondenti), grafici e commenti

nota_questionario.pdf Scarica il file

Link alla pagina del sito web dell'lstituzione in cui sono pubblicati i risultati delle analisi dei questionari degli studenti per ogni anno accademico (seguendo idonee procedure
per garantire I'anonimato)

Al momento non € stata predisposta una pagina per la pubblicazione dei risultati.

Descrizione delle modalita in cui la governance recepisce i risultati delle opinioni espresse dagli studenti (entita, tipologia di eventuali richieste, grado di soddisfazione, aree di
miglioramento)

Solitamente il Direttore relaziona agli organi le risultanze dei questionari somministrati ed opera con gli stessi per le valutazioni e le azioni da attivare.

Documentazione che evidenzi le azioni messe in atto dall'lstituzione per rispondere agli elementi di criticita rilevate attraverso i questionari degli studenti
nota_questionario.pdf Scarica il file

Valutazione del Nucleo

Valutazione complessiva sull’impatto e sulle modalita di rilevazione e diffusione dei risultati

| dati e I'analisi dei fatti dimostrano che per I'Anno Accademico 2024/2025 ¢ stato oggettivamente impossibile procedere all'elaborazione, all'analisi e alla conseguente diffusione delle opinioni
degli studenti. Questo € dipeso esclusivamente da un blocco tecnico strutturale e imprevedibile della piattaforma informatica dedicata, che ha creato un vero e proprio "buco" nei sistemi e
non ha generato alcun risultato o report finale. Trattandosi di un'anomalia profonda del sistema tecnologico, l'interruzione del servizio ha configurato una causa di forza maggiore esterna. Di
conseguenza, I'assenza sul sito web di una pagina dedicata o di grafici statistici non & assolutamente dovuta a omissioni o ritardi del Conservatorio, ma alla totale mancanza della "materia
prima" informativa, dato che il guasto ha impedito al software di estrarre i dati. Anche la normale attivita di governance si & dovuta fermare semplicemente perché non esistevano report fisici
da sottoporre agli organi collegiali. Si attesta pertanto che I'Amministrazione e il Nucleo di Valutazione avevano correttamente programmato ogni adempimento; il mancato raggiungimento del
target & dovuto esclusivamente a disfunzioni tecniche esterne, indipendenti dalla volonta e dal controllo delle strutture interne

Individuazione di punti di forza e aree di miglioramento, con la formulazione di possibili soluzioni

Il principale punto di forza risiede nella prontezza della governance e nell'azione immediata dell'’Amministrazione, intervenuta tempestivamente per gestire la criticita e ripristinare la normale
funzionalita del sistema. Come confermato anche dalla documentazione storica interna (la nota tecnica sui questionari d'istituto), la struttura mantiene intatta la sua capacita di risposta e si &
attivata per consentire una regolare ripresa dei processi di analisi. L'area di miglioramento, di conseguenza, non riguarda l'operato o la tempestivita degli organi interni, ma si concentra
esclusivamente sulle prestazioni della piattaforma esterna: la criticita & scaturita dall'incapacita del software di registrare, elaborare e salvare correttamente le risposte, un‘anomalia che ha
impedito I'estrazione dei report per la sessione 2024/2025. Come soluzione pratica per superare il problema ed evitare il ripetersi di simili disfunzioni informatiche, si raccomanda di richiedere
formalmente al fornitore del servizio I'adozione di protocolli di emergenza e sistemi di backup dei dati procedurali. Parallelamente, non appena la piattaforma esterna avra risolto I'anomalia


file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvDownload.php?cod=14581&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/Al%20momento%20non%20%C3%A8%20stata%20predisposta%20una%20pagina%20per%20la%20pubblicazione%20dei%20risultati.?SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
file:///gotenberg/tmp/rufWmR08wUj2urwVpbwgJGZUQ57DhTt1/nvDownload.php?cod=14582&SESSION=AhWBam0XlmGuCFmMX7uGP7poXGumx4DR
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ripristinando la corretta esportazione dei dati, I'lstituzione carichera sul proprio portale la sezione dedicata alla diffusione dei risultati, garantendo il pieno adempimento degli obblighi di legge
non appena cessera la causa ostativa.

Parte lll. Valutazione del sistema di assicurazione della qualita

In questa terza parte della Relazione annuale il Nucleo analizza lo stato di avanzamento del sistema di Assicurazione interna della Qualita, tenendo conto delle politiche, strategie e iniziative
messe in atto dall'lstituzione per definire, implementare, diffondere e rafforzare la cultura della qualita nella comunita accademica. In particolare, il Nucleo valuta se le attivita poste in essere
dall'lstituzione rispondono agli obiettivi e ai criteri del sistema di Assicurazione della Qualita definiti dall'lstituzione stessa.

A tal fine, il Nucleo esamina la documentazione disponibile e gli indicatori rilevanti, al fine di individuare eventuali criticita o scostamenti significativi e di approfondire, anche a campione, gli
elementi emersi ai fini della valutazione complessiva del sistema. Il Nucleo potra inoltre trarre evidenze sul sistema di Assicurazione interna della Qualita attraverso le audizioni ai corsi di
studio, che potra effettuare selezionando i corsi secondo criteri che dovranno essere chiaramente esplicitati (e.g. corsi che dimostrano scostamenti significativi rispetto agli indicatori di
riferimento da un anno all'altro).

Il Nucleo dovra infine descrivere i rapporti con gli altri organi accademici (Consiglio Accademico, Consulta degli Studenti, Consiglio di Amministrazione etc.) e i rapporti tra i vari organi
accademici. A tal fine il Nucleo dovra valutare I'efficacia delle interazioni tra strutture centrali e periferiche, il grado di approfondimento delle analisi condotte dai vari organi e di altri
stakeholder interni ed esterni e il livello di recepimento delle segnalazioni da essi effettuate nonché delle raccomandazioni dellANVUR.

Standard di riferimento

L'Istituzione definisce e implementa una politica per I'Assicurazione della Qualita, che sia pubblica e faccia parte della strategia di gestione. | portatori di interesse interni sviluppano e attuano
tale politica attraverso strutture e processi appropriati, anche coinvolgendo i portatori di interesse esterni.
Per la compilazione della sezione si rinvia alle Linee guida ANVUR, Parte Ill. ---> Allegato LG_Ndv AFAM_2026.pdf

Valutazione del sistema di assicurazione della qualita

Documenti e dati a supporto della valutazione del Nucleo (da fornire da parte dell'lstituzione)
Definizione sintetica del sistema di assicurazione interna della qualita adottata dall'lstituzione.

Richiamare sinteticamente le procedure utilizzare dall'lstituzione per assicurare gli standard di qualita previsti, con riferimento almeno ai seguenti punti:

Progettazione e gestione dell'offerta formativa;

Monitoraggio continuo e revisione periodica dei corsi di studio;
Competenza e aggiornamento dei docenti;

Adeguatezza delle risorse e dei servizi di supporto agli studenti;
Pubblicita delle informazioni rese pubbliche;

Dottorati di ricerca (cfr. punti di attenzione DM 778/2024, par.5);

La definizione di Qualita adottata dall'lstituzione abbraccia molteplici fronti: « L'attuazione delle politiche attivate riguardo alla soddisfazione finale dei bisogni della collettivita; ¢ L'attuazione di
piani e programmi, ovvero la misurazione dell'effettivo grado di attuazione dei medesimi, nel rispetto delle fasi e dei tempi previsti, degli standard qualitativi e quantitativi definiti, del livello
previsto di assorbimento delle risorse; ¢ La rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari delle attivita e dei servizi anche attraverso modalita interattive; * La modernizzazione ed il
miglioramento qualitativo dell'organizzazione e delle competenze professionali e la capacita di attuazione di piani e programmi; ¢ Lo sviluppo qualitativo e quantitativo delle relazioni con i
cittadini, con i soggetti interessati, con gli utenti e con i destinatari dei servizi, anche attraverso lo sviluppo di forme di partecipazione, collaborazione e tramite supporti telematici; « L'efficienza
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nell'impiego delle risorse, con particolare riferimento al contenimento ed alla riduzione dei costi, nonché all'ottimizzazione dei tempi dei procedimenti amministrativi. « La qualita e la quantita
delle prestazioni e dei servizi erogati, il raggiungimento degli obiettivi di promozione delle pari opportunita; « L'attuazione di piani e misure di prevenzione della corruzione ovvero la
misurazione dell’effettivo grado di attuazione dei medesimi nel rispetto delle fasi e dei tempi previsti.

Link ad eventuale documento sull’AQ interna
https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/PIANO-DI-INDIRIZZ0O-2024-2025-signed.pdf
Elenco e composizione di eventuali organismi interni per I'Assicurazione interna della Qualita

Accogliendo il suggerimento del Nucleo di Valutazione, con Decreto Direttoriale Rep. 41/24, Prot. n. 1493 del19/03/2024 ¢é stato istituito il Comitato per la Qualita, costituito dal Direttore in
veste di Presidente, da due rappresentanti del corpo docente, dal direttore amministrativo in veste di responsabile amministrativo, da un componente della consulta degli studenti e da un
rappresentante del nucleo di valutazione

Eventuali ulteriori iniziative in corso per la costruzione del sistema interno di assicurazione della qualita

Le procedure adottate dal Conservatorio sono volte al raggiungimento dei seguenti obiettivi: - aumentare la trasparenza, I'efficienza e la valutabilita dei risultati attesi in termini di obiettivi
generali e specifici programmati in coerenza con i documenti di programmazione; - semplificare e dematerializzare i processi e i procedimenti amministrativi; - valorizzare le risorse umane
disponibili attraverso la formazione e la revisione delle strutture amministrative; - gestire e prevenire i fenomeni corruttivi.

Valutazione del Nucleo
Grado di implementazione ed efficacia del sistema e delle politiche per I’Assicurazione interna della Qualita, con riferimento alla definizione adottata dall’lstituzione

L'esame della documentazione programmatica indica che il processo di recepimento delle procedure di Assicurazione della Qualita (AQ) sta superando la fase di adempimento formale per
integrarsi nelle dinamiche gestionali dell'ente. In linea con le indicazioni del Nucleo, I'lstituzione ha istituito il Comitato per la Qualita (Decreto Direttoriale n. 41/24), organo a rappresentanza
paritetica (Direzione, docenti, amministrazione, Consulta degli studenti) con un componente del Nucleo con funzioni di raccordo e monitoraggio indipendente. Il riscontro tra gli obiettivi
strategici e le linee d'azione del Piano di Indirizzo 2024-2025 evidenzia un avanzamento differenziato per aree: Didattica e Ricerca: Si registra il riordino strutturale dei piani di studio dei
Trienni e la ridefinizione sostenibile dei carichi orari nei settori Nuove Tecnologie e Musicoterapia. L'attivazione del Dottorato di ricerca in convenzione qualifica il terzo livello, ma impone un
impegno finanziario complesso. Personale e Governance: Le procedure di stabilizzazione ex DM 180 e la transizione normativa dei DPR 82 e 83 del 2024 hanno generato un carico di lavoro
straordinario. Il Piano vi fa fronte prevedendo I'estensione delle deleghe gestionali ai docenti e specifici interventi di aggiornamento professionale. Servizi e Trasparenza: Alla regolare
erogazione di borse di studio e premi si affianca lo sviluppo del nuovo portale web istituzionale, per il quale & prevista una figura interna dedicata alla verifica costante dei contenuti.
Raccomandazioni e Aree di Attenzione del Nucleo Al fine di consolidare il sistema di AQ e risolvere i nodi organizzativi interni, il Nucleo evidenzia le seguenti priorita operative: Revisione
dell'Offerta dei Bienni e dei Master: Avviare celermente le procedure di riesame per i Bienni e procedere a una revisione strutturale (o sospensione) dei master universitari, a causa della
sistematica assenza di immatricolazioni. Coordinamento Masterclass: Pianificare I'organizzazione dei seminari in sinergia con la Consulta degli Studenti per sanare la disomogeneita
dell'affluenza. Supporto agli Studenti e Flussi di Lavoro: Dare definitivo impulso operativo all'attivazione del servizio di supporto psicologico e ottimizzare i flussi di lavoro delle segreterie
didattiche per ridurne i tempi di risposta. Sostenibilita Finanziaria della Ricerca: Garantire un attento monitoraggio di bilancio affinché i costi del Dottorato non erodano la copertura economica
dei progetti di ricerca ordinari gia attivi (LabRam, GATM, RAMI). Pur riconoscendo alla governance una chiara consapevolezza delle priorita d'istituto, il Nucleo ritiene che il consolidamento
del sistema di AQ sia strettamente subordinato all'attuazione delle misure correttive raccomandate. La lungimiranza dimostrata dalla governance nell'individuare le priorita trovera piena
realizzabilita solo attraverso la progressiva risoluzione delle criticita organizzative sopra evidenziate.

Suggerimenti (da formulare sotto forma di elenco puntato) per il miglioramento del sistema di Assicurazione interna della Qualita

Al fine di consolidare i risultati raggiunti e sostenere il processo di miglioramento continuo del sistema di AQ, il Nucleo di Valutazione formula le seguenti raccomandazioni operative: ¢
Pianificazione strategica a lungo termine: Favorire la transizione dal Piano di indirizzo annuale verso la redazione di un Piano Strategico Triennale, al fine di garantire maggiore stabilita
temporale, continuita e una visione d'insieme piu organica alle politiche di assicurazione della qualita dell'lstituzione. « Integrazione tra i nuovi organismi e la governance: Formalizzare in
modo chiaro i flussi di comunicazione e i raccordi operativi tra i neonati organismi di terzo livello (quali il Collegio di Dottorato, il DIRS e il ForDoDim) e il Consiglio Accademico, definendo con
precisione le rispettive competenze per ottimizzare la circolazione delle informazioni ed evitare potenziali sovrapposizioni istituzionali.  Efficientamento dei servizi di segreteria: Ottimizzare |l
dialogo logistico e l'interfaccia di comunicazione tra i servizi di segreteria didattica e i Coordinatori di Dipartimento, agevolando la fluidificazione delle procedure interne e riducendo i tempi di


https://www.conservatoriope.it/wp-content/uploads/2024/07/PIANO-DI-INDIRIZZO-2024-2025-signed.pdf

CONSERVATORIO DI MUSICA "LUISA D'ANNUNZIO" - PESCARA - PROT.E. N. 0004912 DEL 10-07-2026 - [UOR: SI000006 - Classif. 11/08]

risposta all'utenza. ¢ Digitalizzazione e dematerializzazione: Accelerare il percorso di informatizzazione dei processi gestionali attraverso l'introduzione stabile dello strumento del registro
elettronico, riducendo i carichi di lavoro amministrativi. « Completamento dei servizi agli studenti: Assegnare priorita operativa alle procedure necessarie per I'effettiva attivazione del servizio
di supporto psicologico destinato agli studenti, portando a compimento l'iter programmatico gia avviato. « Formazione e aggiornamento del personale: Dare tempestiva attuazione a un piano
di formazione e aggiornamento professionale rivolto sia al corpo docente sia al personale amministrativo, incentrato sulle novita normative e organizzative introdotte dai DPR 82 e 83 del
2024. - Coinvolgimento della componente studentesca: Coinvolgere in modo sistematico la Consulta degli Studenti nella co-progettazione delle attivita integrative, con particolare riferimento
alla programmazione logistica e scientifica delle masterclass e dei seminari, per intercettare al meglio le esigenze dell'utenza. « Monitoraggio della sostenibilita della ricerca: Istituire un tavolo
tecnico interno, coordinato dal referente DIRS (Divisione Interdipartimentale di Ricerca e Sviluppo istituzionale), incaricato di monitorare con costanza I'impatto finanziario e organizzativo del
nuovo Dottorato di ricerca, al fine di salvaguardare le risorse necessarie alla continuita dei progetti di ricerca preesistenti (quali LabRam, GATM e RAMI).
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